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ค ำน ำ 
 
 

แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่แปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนด
โครงการกิจกรรมและงบประมาณในแต่ละปีไว้อย่างชัดเจน  โดยโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีส่วนใหญ่
เป็นโครงการที่เสนอขึ้นมาจากชุมชน แผนพัฒนาสามปีจึงเป็นแผนที่มีความใกล้ชิดสามารถตอบสนองปัญหา
ความต้องการของประชาชนได้ในระดับหนึ่ง นอกจากนี้ยังเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้การบริหารงานของเทศบาล
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล (พ.ศ. 2557-2559) นโยบายของ
ผู้บริหาร นโยบายจังหวัดตลอดจนนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล เทศบาลต าบลไร่เก่าจึงจัดท า
แผนพัฒนาสามปีข้ึน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  กลุ่มองค์กรต่างๆ ทุกภาคส่วน  

 

            ทั้งนี้ แผนพัฒนาสามปีของเทศบาลยังมีความสัมพันธ์กับงบประมาณและใช้เป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีของเทศบาลด้วยการน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีนั้นๆ มา
จัดท างบประมาณ โดยค านึงถึงสถานะทางการคลังเทศบาลและความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ เพ่ือให้
กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความต้องการที่
แท้จริงของประชาชน 
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ส่วนที่ 1    บทน ำส่วนที่ 1    บทน ำส่วนที่ 1    บทน ำ   
 

  
ปัจจุบันกระทรวงมหาดไทย ได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ขึ้น โดยได้ก าหนดแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนา ซึ่ง
ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. แผนพัฒนาสามปี 
3. แผนการด าเนินงาน 
โดยยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาระยะยาวให้จัดท าเสร็จก่อนแผนพัฒนาสามปี แผนพัฒนาสาม

ปีให้จัดท าเสร็จก่อนแผนการด าเนินงานประจ าปี และแผนการด าเนินงานประจ าปีให้จัดท าเสร็จภายในเดือน
ธันวาคม 
 ดังนั้น เทศบาลต าบลไร่เก่าจึงได้จัดท าแผนพัฒนาสามปีขึ้น การจัดท าแผนพัฒนาสามปีจะเน้นการ
ด าเนินงานโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาระยะปานกลาง ซึ่งได้คัดเลือกและจัดล าดับความส าคัญของแผนงานและ
โครงการ แล้วมาตรวจสอบทบทวนเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และความเหมาะสมกับงบประมาณท่ีมีอยู่ใน
แต่ละปีของเทศบาลหรือหน่วยงานนั้น ๆ  
 

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 
 “แผนพัฒนาสามปี” หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี   
  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักการที่ว่า “ภายใต้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนา
หนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา” ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ นอกจากนี้แผนพัฒนาสามปี ยังมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ไปจัดท างบประมาณเพ่ือให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่าน
กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน ดังนั้น โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี โดยเฉพาะในแผน
ประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ คือ 
    1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะด าเนินการ โดยมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ /
กิจกรรม รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 
             2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี ควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและ
รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพ่ือให้สามารถก าหนดรายละเอียดรายการในแผนพัฒนาที่จะน าไปใช้จัดท า 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อไป 
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     แผนพัฒนาสามปีมีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

     1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ ชัดเจนและมี 

ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีด าเนินการ 
    3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 

      4. เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี
 

1.2 วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
1. เพ่ือเป็นการเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในส่วนที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ

ประจ าปี และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
      2. เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนพัฒนา ระยะปานกลาง 5 ปี และ

การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
      3. เพ่ือแสดงจุดมุ่งหมาย และแนวทางการพัฒนาของปีที่จัดท าแผนว่าเป็นอย่างไร ทั้งนี้ ให้มีความ

สอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการพัฒนาเทศบาล 
      4. เพ่ือเป็นเอกสารแผนพัฒนาเทศบาลประจ าปี ตามองค์ประกอบของแผนพัฒนาเทศบาล 
 

1.3 ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
     การจัดท าแผนพัฒนาสามปีมีขั้นตอนที่ส าคัญ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

     1. การเตรียมการจัดท าแผน 

        ประกอบไปด้วยการชี้แจงวัตถุประสงค์ ความส าคัญและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
ให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องด าเนินการต่อไป และด าเนินการเสนอโครงการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
(2557 - 2559) ผ่านปลัดเทศบาลให้ผู้บริหารเทศบาลอนุมัติ 

    2. การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

    ในขั้นตอนนี้ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลจะร่วมกับประชาคมท้องถิ่นก าหนดประเด็นหลักการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย เพ่ือการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล 
รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยน าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจาก
หน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

    3. การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่
จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไปแล้ว  ยังจะต้องวิเคราะห์
ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่เลือก ต้องการข้อมูลประเภทใดและจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด เพ่ือ
เป็นการวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม ได้อย่างถูกต้อง 

   4.  การก าหนดวัตถุประสงค์ ของแนวทางการพัฒนา 

 4.1 เพ่ือเป็นการเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในส่วนที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ
ประจ าปี และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ         
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 4.2 เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 4.3 เพ่ือแสดงจุดมุ่งหมาย และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลว่าควรด าเนินการไปในทิศทางใด 
 4.4 เพ่ือเป็นเอกสารแผนพัฒนาสามปีของเทศบาล ตามองค์ประกอบของแผนพัฒนาเทศบาล 

   5. การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

             คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาในช่วงสามปีมาจัดท ารายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความส าเร็จ โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปี
แรกของแผนพัฒนาสามปี เพ่ือให้สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 

   6.  การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 

 6.1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้อง
กับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยน าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง  ๆ และ
ข้อมูลในแผนชุมชนมาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  
 6.2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมประเด็นการพัฒนา ปัญหาความ
ต้องการและข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเค้าโครง
ประกอบด้วย 6 ส่วน ดังนี้ 

      ส่วนที่  1  บทน า 
      ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ส่วนที่  3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
      ส่วนที่  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
      ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา 
      ส่วนที่  6  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 

  7. การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 

 7.1 คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีที่จัดท าแล้ว เพ่ือเสนอผู้บริหาร
เทศบาล 
 7.2 ผู้บริหารเทศบาลพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
   

1.4 ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 1. เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้เทศบาล สามารถพิจารณาถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงาน
ต่าง ๆ เพื่อให้เทศบาลน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางในการด าเนินงาน 
 2. ท าให้เทศบาลสามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ   
 3. ท าให้สามารถคัดเลือกโครงการที่เหมาะสมและเป็นไปได้สูงสุด ซึ่งได้จัดล าดับความส าคัญล าดับแรก 
ๆ ส าหรับการด าเนินงานของปีนั้น ๆ 
 4. เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้เทศบาลสามารถด าเนินการพัฒนาให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  ส่วนที่ 2   สภำพทั่วไปและขอ้มูลพื้นฐำนของเทศบำล 
 

 

1.สภำพทั่วไป 
 

1.1 ที่ตั้ง          
เทศบาลต าบลไร่เก่าตั้งอยู่ในพ้ืนที่ของ 2 ต าบล คือต าบลไร่เก่าและต าบลศาลาลัย อ าเภอสามร้อยยอด 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของชุมชนตั้งอยู่บนที่ราบเชิงเขาตะนาวศรี สภาพพ้ืนที่ลาดเอียงจาก
ทิศตะวันตกไปทิศตะวันออก พ้ืนที่แห่งนี้จึงเหมาะส าหรับการขยายชุมชนเพราะมีถนนสายหลักคือทางหลวง
แผ่นดิน หมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) ทอดตัวในแนวเหนือ - ใต้ ขนานไปกับทางรถไฟสายใต้ห่างจากอ าเภอ
เมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ประมาณ 54 กิโลเมตร ห่างจากท่ีท าการอ าเภอสามร้อยยอดประมาณ 6 กิโลเมตร 

 

1.2 อำณำเขตตดิต่อ 
ทิศเหนือ จดล าห้วยและองค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย 
ทิศใต้  จดเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 
ทิศตะวันออก     จดทางรถไฟตลอดแนวเหนือ - ใต้ 
ทิศตะวันตก       จดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไร่เก่า 

 

1.3 ขนำดพ้ืนที ่
        เทศบาลต าบลไร่เก่ามีพ้ืนที่ทั้งหมด    7,812.5    ไร่ หรือประมาณ     12.5     ตารางกิโลเมตร 
 

1.4 ลักษณะภูมิอำกำศ 
        ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไป ไม่ร้อนไม่หนาวจนเกินไป อุณหภูมิสูงสุดประมาณ    38.4    องศาเซลเซียส 
ต่ าสุดประมาณ    18.2     องศาเซลเซียส เนื่องจากได้รับอิทธิพลลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงใต้พัดผ่าน ท าให้เกิดฤดูกาล 3 ฤดู คือ 
        ฤดรู้อน ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน กุมภาพันธ์ - เดือนเมษายน อากาศร้อนและค่อนข้างแห้งแล้ง 
        ฤดูฝน ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน พฤษภาคม - เดือนตุลาคม ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ยประมาณ   70 - 100    มม. 
        ฤดูหนาว ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน-ปลายเดือนมกราคม อุณหภูมิโดยเฉลี่ยประมาณ. 23 - 24  
องศาเซลเซียส    
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1.5 กำรปกครอง 
       เทศบาลต าบลไร่เก่าได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลต าบลไร่เก่าตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ซึ่งมีผลเมื่อ วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 โดยแบ่งเขต
การปกครองครอบคลุมพ้ืนที่ 2 ต าบล จ านวน 8 หมู่บ้าน ได้แก่ 

 - หมู่ที่ 1 ต าบลไร่เก่า บ้านตาลเจ็ดยอด ผู้ใหญ่บ้าน  นายสุก  โลดทนงค์ 
 - หมู่ที่ 2 ต าบลไร่เก่า บ้านสามร้อยยอด ผู้ใหญ่บ้าน  นายอภิรักษ์  เสรีสกุลธร   
 - หมู่ที่ 3 ต าบลไร่เก่า บ้านไร่เก่า ก านนั        นายชลอ  เจิมวงศ์รัตนชัย 
 - หมู่ที่ 5 ต าบลไร่เก่า บ้านห้วยขมิน้ ผู้ใหญ่บ้าน  นายประหัด  งามดี  
 - หมู่ที่ 8 ต าบลไร่เก่า บ้านไร่เจริญ ผู้ใหญ่บ้าน  นายฉลาด  ทองใบ 
 - หมู่ที่ 4 ต าบลศาลาลัย บ้านศาลาลัย ก านัน        นายเชวง  สางาม 
 - หมู่ที่ 5 ต าบลศาลาลัย บ้านหนองน้ ากลัด ผู้ใหญ่บ้าน  นายน้อย สวัสดี  
 - หมู่ที่ 6 ต าบลศาลาลัย บ้านหนองไพรวัลย์ ผู้ใหญ่บ้าน  นายสุภาพ ไทยอุดมทรัพย์ 
 

1.6 จ ำนวนประชำกร 
 1) จ านวนประชากร ณ เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2556 มีจ านวนประชากรทั้งสิ้น   10,545  คน แยกเป็น 
        - ชาย     5,197     คน 
        - หญิง    5,348     คน 
   2) จ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น    3,538  ครัวเรือน 
   3) ความหนาแน่นของประชากร       844         คนต่อตารางกโิลเมตร 
   4) จ านวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งมีจ านวนทั้งสิ้น   8,114   คน แยกเป็น 
         - ชาย       3,972   คน 
         - หญิง      4,142   คน 
       5)  แผนภูมิแสดงจ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่าย้อนหลัง ตั้งแต่ปี (พ.ศ.2553 – 2556) 
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 6) จ านวนประชากรแยกตามหมู่ 
  ตารางที่ 1.1 จ านวนประชากรแยกตามหมู่ 
 

ล ำดับ
ที ่

หมู่ที่ 
ชำย หญิง 

รวม 
(คน) (คน) 

1 หมู่ที่ 1 ต.ไร่เก่า 998 1,047 2,045 

2 หมู่ที่ 2 ต.ไร่เก่า 470 444 914 

3 หมู่ที่ 3 ต.ไร่เก่า 931 966 1,897 

4 หมู่ที่ 4 ต.ศาลาลัย 741 754 1,495 

5 หมู่ที่ 5 ต.ไร่เก่า 1,274 1,333 2,607 

6 หมู่ที่ 5 ต.ศาลาลัย 251 239 490 

7 หมู่ที่ 6 ต.ศาลาลัย 72 67 139 

8 หมู่ที่ 8 ต.ไร่เก่า 460 498 958 

รวมทั้งสิ้น 5,197 5,348 10,545 

 
        7) จ านวนประชากรในเขตเทศบาลแยกตามช่วงอายุ 
 ตารางที่ 1.2 จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 
 

ช่วงอำยุ 
ชำย หญิง รวม 

(คน) (คน) (คน) 

น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 68 70 138 

1 ปีเต็ม - 2 ปี 148 108 256 

3 ปีเต็ม - 5 ปี 208 194 402 

6 ปีเต็ม - 11 ปี 377 410 787 

12 ปีเต็ม - 14 ปี 202 173 375 

15 ปีเต็ม - 17 ปี 225 248 473 

18 ปีเต็ม - 49 ปี 2,605 2,582 5,187 

50 ปีเต็ม - 60 ปีเต็ม 681 794 1,475 

มากกว่า 60 ปีเต็มข้ึนไป 683 769 1,452 

รวม 5,197 5,348 10,545 
 

                                                             ข้อมูล : ส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่เก่า                                   
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2. ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
2.1 กำรคมนำคมขนส่ง 

   เทศบาลต าบลไร่เก่ามีการติดต่อระหว่างชุมชนกับพ้ืนที่ข้างเคียงได้ 2 ทาง คือ 
- ทำงรถไฟ   ชุมชนเทศบาลต าบลไร่เก่าสามารถติดต่อชุมชนได้สะดวกโดยเส้นทางรถไฟสายใต้ผ่าน

ในแนวเหนือ - ใต้ ทางด้านตะวันออกของชุมชนมีสถานีรถไฟ 1 แห่ง คือ สถานีรถไฟสามร้อยยอด ปัจจุบันมี
เที่ยวรถท่ีจอดท่ีสถานีวันละ 4 ขบวน 

- ทำงรถยนต์   การคมนาคมโดยเส้นทางรถยนต์ในเขตเทศบาล มีดังนี้ 
            1 ) ข้อมูลถนนในเขตเทศบาล 

 

ตารางที่ 1.3 ข้อมูลถนนในเขตเทศบาล 
 

ประเภทถนน 
จ ำนวน
(เส้น) 

ควำมยำว
(กม.) 

สภำพกำรใช้งำน 

ใช้งำนได้ดี ควรปรับปรุงซ่อมแซม 

1.  ถนนในควำมรับผิดชอบของกรมทำงหลวง 

ลาดยาง - - - - 

คสล. - - - - 

ลูกรัง - - - - 

2.  ถนนในควำมรับผิดชอบของกรมทำงหลวงชนบท 

ลาดยาง - - - - 

คสล. - - - - 

ลูกรัง - - - - 

3.  ถนนในควำมรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ลาดยาง 50 30.912 กม. 42 8 

คสล. 61 29.659 กม. 61 - 
ลูกรัง 15 6.123 กม. 12 3 

4.  ถนนในควำมรับผิดชอบของกรมโยธำธิกำรและผังเมือง 

ลาดยาง - - - - 

คสล. - - - - 

ลูกรัง - - - - 
                            
   2) สถำนีบริกำรด้ำนกำรขนส่ง 
         ในเขตเทศบาลมีเส้นทางขนส่งที่ส าคัญได้แก่ ทางรถยนต์และทางรถไฟ โดยมีสถานีบริการการขนส่ง 
จ านวน 1 แห่ง คือ สถานีรถไฟบ้านสามร้อยยอด 
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2.2 กำรไฟฟ้ำ 
การด าเนินการด้านการบริการไฟฟ้า รับผิดชอบและด าเนินการโดยการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอปราณ

บุรีและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอสามร้อยยอด ซึ่งเทศบาลต าบลไร่เก่ารับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
โดยสนับสนุนงบประมาณให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอปราณบุรี  

- ครัวเรือนที่ได้รับบริการไฟฟ้า ครอบคลุมทุกพ้ืนที่คิดเป็น ร้อยละ     100     ของครัวเรือนทั้งหมด
ในเขตเทศบาล 

- ไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมถนนสายหลัก     26        สาย 
 

2.3 กำรประปำ 
ปัจจุบันการประปาในเขตเทศบาลรับผิดชอบและด าเนินการโดยส านักงานประปากุยบุรีจ่ายน้ ามายัง

สถานีสูบจ่ายน้ าไร่เก่า - ไร่ใหม่ ให้บริการถนนสายหลักตามแนวถนนเพชรเกษม โดยมีท่อส่งน้ า 2 ฝั่งถนน   
  - แหล่งน้ าดิบ     1      แห่ง  รับน้ าจาก    แม่น้ ากุยบุรี    .           

   - จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้  คิดเป็นร้อยละ       99.60         ของพ้ืนที่ทั้งหมด   

2.4 กำรสื่อสำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 มีที่ท าการไปรษณีย์อ าเภอสามร้อยยอด ซึ่งอยู่บริเวณริมถนนเพชรเกษม เพ่ือให้บริการรับ - ส่งเอกสาร 
พัสดุไปรษณีย์ทั้งในและต่างประเทศ ตลอดจนการบริการด้านการเงิน โดยรับฝากและน าจ่ายทางธนาณัติและตั๋ว
แลกเงิน ส าหรับบริการด้านโทรศัพท์อยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานบริการโทรศัพท์จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สาขาปราณบุรี    

 

          - ข้อมูลหอกระจำยข่ำว 

หอกระจายข่าวในเขตพ้ืนที่เทศบาลมีจ านวน 6 แห่ง ได้แก่ 
ตารางที่ 1.4  ข้อมูลหอกระจายข่าวในเขตเทศบาล 

 

ล ำดับ
ที ่

ชื่อหอกระจำยข่ำว สถำนที่ตั้ง สร้ำงเม่ือ งบประมำณ 

1. หอกระจายข่าวชุมชนตลาดไร่เก่า ม.3 ต.ไร่เก่า 8 เมษายน 2548 48,000.- 

2. หอกระจายข่าวชุมชนบ้านสามร้อยยอด ม.2 ต.ไร่เก่า 8 เมษายน 2548 48,000.- 

3. หอกระจายข่าวชุมชนสายกลาง ม.8 ต.ไร่เก่า 26 กันยายน 2543 30,000.- 

4. หอกระจายข่าวชุมชนบ้านศาลาลัย ม.4 ต.ศาลาลัย 26 กันยายน 2543 30,000.- 

5. หอกระจายข่าวบ้านไร่เก่า ม.3 ต.ไร่เก่า 20 เมษายน 2537 42,580.- 

6. หอกระจายข่าวชุมชนห้วยขมิ้น ม.5 ต.ไร่เก่า 20 เมษายน 2537 42,580.- 
 นอกจากนี้ เทศบาลต าบลไร่เก่าได้มีการจัดให้มีการประชาสัมพันธ์เสียงตามสายของเทศบาลเป็นประจ า
ทุกวัน เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ ให้ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้รับทราบรวมถึงการประชาสัมพันธ์การจัดท า
โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลอย่างทั่วถึง 
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2.5 ลักษณะกำรใช้ที่ดิน 
ที่ดินในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่า จัดให้ประชาชนประกอบอาชีพและใช้ประโยชน์ดังนี้ 

ประเภทกำรใช้ท่ีดิน พื้นที่  (ไร่)   ร้อยละ 
พ้ืนที่พักอาศัย 2,000.00    25.60  
พ้ืนที่เกษตรกรรม 5,000.00 64.00 
พ้ืนที่พาณิชกรรม     52.00 0.66 
พ้ืนที่หน่วยงานของรัฐ       17.00 0.21 
พ้ืนที่ตั้งสถานศึกษา     93.60 1.19 
พ้ืนที่สถาบันทางศาสนา   105.00                                  1.34 
พ้ืนที่ว่าง/พ้ืนที่สาธารณะ   544.90 6.97  

 ตารางที่ 1.5 ข้อมูลพื้นที่สาธารณะในเขตเทศบาล 
 

ล ำดับ
ที ่

ที่ตั้ง 
ขนำดพื้นที่ 

(ไร่) 
กำรจัดกำรใช้สอยพ้ืนที่ เขตควำมรับผิดชอบ 

1 ม.4 ต.ศาลาลัย 1ไร่ 23ตร.ว. ปลูกต้นไม้ ทต.ไร่เก่า 
2 ม.1 ต.ไร่เก่า (ที่ทิ้งขยะเก่า)  2ไร่ 28ตร.ว. ปลูกต้นไม้ ทต.ไร่เก่า 
3 ม.1 ต.ไร่เก่า (ลานตากข้าว) 12ไร่ 38ตร.ว. ลานตากข้าว ทต.ไร่เก่า 
 

3. ด้ำนเศรษฐกิจ 
3.1 ข้อมลูอำชีพและรำยได้ 

 1) รายได้ประชากรต่อหัว  ปี 2555   จ านวน  25,000 บาท/คน/ปี 
 2) ข้อมูลการประกอบอาชีพในเขตเทศบาล  
 2.1) จ านวนครัวเรือนที่ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม  รวมทั้งสิ้น 1,133  ครัวเรือน ดังนี้ 

  - การท านา  จ านวน  458  ครัวเรือน  
  - การปลูกพืชไร่  จ านวน  575  ครัวเรือน 
  - การท าสวนผลไม้ จ านวน   46  ครัวเรือน 
  - การเพาะปลูกอ่ืนๆ จ านวน   54  ครัวเรือน  
   2.2) จ านวนครัวเรือนที่ประกอบ อาชีพด้านปศุสัตว์ รวมทั้งสิ้น 198 ครัวเรือน ดังนี้  
  - การเลี้ยงวัว - ควาย จ านวน   91  ครัวเรือน  
  - การเลี้ยงหมู  จ านวน  18  ครัวเรือน  
  - การเลี้ยงเป็ด - ไก่ จ านวน   89  ครัวเรือน 
 2.3) จ านวนครัวเรือนที่ประกอบอาชีพด้านประมง รวมทั้งสิ้น  96 ครัวเรือน 
 2.4) จ านวนครัวเรือนที่ประกอบอาชีพรับจ้าง รวมทั้งสิ้น 797 ครัวเรือน 
 2.5) อื่นๆ 922 ครัวเรือน  

 
 
 
 



11 
 

 
3.2 ด้ำนกำรเกษตร 

การเกษตรเป็นอาชีพหลักของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่า ผลผลิตที่ส าคัญคือข้าว ปลูกมาก
บริเวณฝั่งตะวันออกเลียบทางรถไฟ สับปะรด อ้อย มะม่วง มะพร้าว ปลูกมากบริเวณฝั่งตะวันตกของถนนเพชร
เกษม พ้ืนที่เกษตรกรรมของเทศบาลได้รับน้ าจากคลองชลประทานครอบคลุมทุกพื้นที่ โดยมีล ารางชลประทาน
ควบคู่ไปกับถนนซอยต่าง ๆ พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ได้แก่ ข้าว สับปะรด  มะม่วง  
 

3.3 ด้ำนกำรปศุสตัว์ 
การเลี้ยงสัตว์ในเขตเทศบาล ประชาชนส่วนใหญ่จะเลี้ยง โค กระบือ สุกร เป็ด ไก่ และเลี้ยงปลา 

โดยมีการส่งเสริมวิธีการเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 
 

3.4 ด้ำนอตุสำหกรรม 
      ประเภทอุตสาหกรรมในเขตเทศบาล 

1.  อุตสาหกรรมแปรรูปสับปะรด             จ านวน   1    โรงงาน 
2.  อุตสาหกรรมแปรรูปน้ ามันปาล์ม          จ านวน   1    แห่ง 
3. อุตสาหกรรมแปรรูปผลไม้   จ านวน   1    แห่ง 
4. อุตสาหกรรมท่อพีวีซี    จ านวน   1    แห่ง  

3.5 ด้ำนกำรพำณิชย ์
          ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่า มีการประกอบอาชีพด้านการพาณิชย์ จ านวน 150  ราย ดังนี้ 
ตารางที่ 1.6 ข้อมูลร้านค้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ล ำดับที่ ประเภทธุรกิจ / กำรค้ำ / กำรบริกำร 
จ ำนวน 

(แห่ง) 

1 ธนาคาร 1 

2 โรงแรม  รีสอร์ท  โฮมสเตย์ ห้องพัก 2 

3 สถานีบริการน้ ามัน / ปั๊ม 6 

4 ตลาดนัด 6 

5 ร้านสะดวกซ้ือ 2 

6 ร้านขายของช า 65 

7 ร้านอาหาร  ภัตตาคาร  สวนอาหาร 27 

8 ธุรกิจด้านไฟฟ้าและการสื่อสาร 10 

9 ธุรกิจด้านการเกษตรและเคมีภัณฑ์ 13 

10 ธุรกิจบ้านเช่า 18 

รวม 150 
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จะเห็นได้ว่าด้านการพาณิชย์และการบริการในเขตเทศบาลส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบการรายย่อย โดยใน

เขตเทศบาลมีธนาคาร จ านวน 1 แห่ง คือ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) และมีธนาคาร
ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ ธนาคารออมสิน ธนาคารไทยพาณิชย์ และธนาคารกสิกรไทย 
เช่นเดียวกับตลาดสดประชาชนส่วนใหญ่เดินทางไปใช้บริการในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ซึ่งมีตลาดสดจ านวน   1   
แห่ง ส่วนในเขตเทศบาลมีตลาดนัดจ านวน    6   แห่ง  

 3.6 แหล่งท่องเที่ยว 
             เทศบาลมีนโยบายในการส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยการจัดสร้างศูนย์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  
เพ่ือเป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลการท่องเที่ยวของอ าเภอสามร้อยยอด นอกจากนี้เทศบาลยังส่งเสริมการท่องเที่ยว
โดยการสืบสาน อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสถานที่ส าคัญทางประวัติศาสตร์ อันเป็นอีก
ทางเลือกหนึ่งของการท่องเที่ยวด้วย  

แหล่งท่องเที่ยวส ำคัญในเขตเทศบำลและสถำนที่ใกล้เคียง     

ตารางที่ 1.7  ข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว 

 

ล ำดับ
ที ่

ชื่อแหล่งท่องเที่ยว/
สถำนที่ส ำคัญ 

สถำนที่ตั้ง ลักษณะ/ควำมส ำคัญ 

1. วัดสามร้อยยอด ม.8 ต.ไร่เก่า 
เป็นสถานที่แสดงความเคารพสักการะรูป
หล่อจ าลองพ่อปู่สามร้อยยอดอันเป็นสิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์ของชาวอ าเภอสามร้อยยอด 

2. วัดตาลเจ็ดยอด ม.4 ต.ศาลาลัย 

เป็นสถานที่ประดิษฐานรูปหล่อจ าลอง
สมเด็จพระพุฒาจารย์  (โต) พรหมรังสี 
ขนาดหน้าตักกว้าง 11 ม. สูง 18 ม. ซึ่งมี
ขนาดใหญ่ที่สุดของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

3. หมู่บ้านชาวไทยทรงด า ม.1 ต.ไร่เก่า 
เป็ นที่ ตั้ งของหมู่ บ้ านชาวไทยทรงด า , 
พิพิธภัณฑ์แสดงวิถีชีวิตของชาวไทยทรงด า 

4. ทุ่งสามร้อยยอด ต.ไร่เก่า (เขตอบต.ไร่เก่า) 
เป็นพ้ืนที่ชุ่มน้ าขนาดใหญ่ของประเทศ,เป็น
แหล่งอาหารของนกน้ า 

5. บึงบัวสามร้อยยอด ต.ไร่เก่า (เขตอบต.ไร่เก่า) 
เป็นบึงบัวขนาดใหญ่สามารถน าเรือออกไป
เที่ยวชมพืชพรรณไม้ต่าง ๆ ได ้

6. โรงเจลุ่ยอิมยี่ ต.ไร่เก่า (เขตอบต.ไร่เก่า) 
เป็นสถานที่ประดิษฐานเทพเจ้าทางความ
เชื่อของชาวจีน, รูปหล่อฟ่อปู่สามร้อยยอด 
สร้างด้วยสถาปัตยกรรมจีนแบบเก่า 
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3.7 ตลำดนัด 
       นอกจากตลาดสดที่เป็นแหล่งจับจ่ายใช้สอย ซึ่งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่แล้วประชาชนยังนิยมซื้อ
หาสินค้าในตลาดนัดเอกชน โดยในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่ามีตลาดนัดจ านวน     6     แห่ง ได้แก่ 

 

ตารางที่ 1.8  ข้อมูลสถานที่จัดตั้งแหล่งจับจ่ายสินค้าในเขตเทศบาล  (ตลาดนัด) 

ล ำดับที่ 
ประเภทตลำด/ 

วันที่มีกำรค้ำขำย 
สถำนที่ตั้ง 

1 เปิดท้ายวัดสามร้อยยอด (วันจันทร์) ม.8 ต.ไร่เก่า อ.สามร้อยยอด 

2 เปิดท้ายไร่เก่า (วันพุธ) ม.3 ต.ไร่เก่า อ.สามร้อยยอด 

3 เปิดท้ายหน้าสถานีรถไฟฯ (วันพฤหัสบดี) ม.2 ต.ไร่เก่า อ.สามร้อยยอด 

4 เปิดท้ายชุมชนสายกลาง (วันศุกร์) ม.8 ต.ไร่เก่า อ.สามร้อยยอด 

5 ตลาดนัดสหกรณ์ (วันเสาร์) ม.5 ต.ศาลาลัย อ.สามร้อยยอด 

6 เปิดท้ายวัดศาลาลัย (วันอาทิตย์) ม.5 ต.ศาลาลัย อ.สามร้อยยอด 
 

4. ด้ำนสังคม 
4.1 ข้อมลูศำสนสถำน 
     วัด            จ านวน          3        แห่ง   ได้แก่ วัดสามร้อยยอด, วัดตาลเจ็ดยอด, วัดศาลาลัย       
      มูลนิธิฯ       จ านวน          1        แห่ง   ได้แก่ มูลนิธิสว่างเมธีธรรมสถาน 

4.2 ข้อมลูผู้นับถือศำสนำ 
    จ านวนผู้นับถือศาสนาพุทธ     ร้อยละ       99.2       ของประชากรทั้งหมด 
     จ านวนผู้นับถือศาสนาอิสลาม  ร้อยละ         0.5       ของประชากรทั้งหมด 
     จ านวนผู้นับถือศาสนาอื่น ๆ    ร้อยละ         0.3       ของประชากรทั้งหมด 
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4.3 ข้อมลูชุมชน 

ในปี พ.ศ. 2545 เทศบาลต าบลไร่เก่า ได้จัดตั้งชุมชนขึ้นจ านวน 9 ชุมชน และเพ่ิมเป็น 10 ชุมชน ในปี
พ.ศ. 2550 ดังนี้  

ตารางที่ 1.9 ข้อมูลชุมชน  
            

ล ำดับ
ที ่

ชื่อชุมชน พื้นที่ ประธำนคณะกรรมกำรชุมชน 

1. ชุมชนบ้านตาลเจ็ดยอด ม. 1 ต.ไร่เก่า นางจินดาพร  บัวพา 

2. ชุมชนบ้านสามร้อยยอด ม.2 ต.ไร่เก่า นางสาวสมัย  คงมั่น 

3. ชุมชนตลาดไร่เก่า ม.3 ต.ไร่เก่า นายบุญช่วย  วีระโชต ิ

4. ชุมชนตลาดไร่ใหม่ ม.3, ม.5 ต.ไร่เก่า นายมานิตย์  สิทธิคง 

5. ชุมชนห้วยขมิ้น ม.5 ต.ไร่เก่า นายประดิษฐ์  เร่งเจริญ 

6. ชุมชนสายกลาง ม.8 ต.ไร่เก่า นายเพ็ญ  เกิดแก้ว 

7. ชุมชนกระทุ่มโพรง ม.1, ม.8 ต.ไร่เก่า นายสายัณห์  ปุ่มเพชร  

8. ชุมชนบ้านศาลาลัย ม.4 ต.ศาลาลัย นายอ านวย  บัวล้อม 

9. ชุมชนวัดศาลาลัย ม.5, ม.6 ต.ศาลาลัย (บางส่วน) พ.ท.ไพรัช  ช่อเทียนทิพย์ 

10. ชุมชนศาลเจ้าปุ่นเท่ากง ม.1 ต.ไร่เก่า นายสมคิด  รุจิรคุณากร   
 

4.4 กำรศึกษำ 
           4.4.1 จ ำนวนสถำนศึกษำ  ในเขตเทศบาลมีสถานศึกษาจ านวนทั้งสิ้น      7     แห่ง  ดังนี้ 

ตารางที่ 1.10 ข้อมูลสถานศึกษา 
 

ล ำดับ
ที ่

ชื่อสถำนศึกษำ ที่ตั้ง 
ระดับกำร

เรียนกำรสอน 
สังกัด 

นักเรียน 
(คน) 

1 
ร.ร.เทศบาล 1 บ้านตาลเจ็ด
ยอด 

ม.1 ต.ไร่เก่า อนุบาล - ป.6 
เทศบาล 
ต.ไร่เก่า 

261 

2 ร.ร.บ้านศาลาลัย ม.6 ต.ศาลาลัย อนุบาล - ม.3 สพป.ปข.2 190 

3 ร.ร.บ้านไร่เก่าสามร้อยยอด 11 ม.3 ต.ไร่เก่า อนุบาล - ป.6 สพป.ปข.2 118 

4 
ร.ร.บ้านสามร้อยยอด 
(บุญยรักษ์อุทิศ) 

789 ม.5 ต.ไร่เก่า อนุบาล – ม.3 สพป.ปข.2 319 

5 ร.ร.สามร้อยยอดวิทยาคม 554 ม.3 ต.ไร่เก่า ม.1 – ม.6 สพม.10 1,546 

6 ร.ร.วราวัฒน์วิทยา 24 ม.3 ต.ไร่เก่า อนุบาล – ม.3 สช. 840 

7 ร.ร.ก็พัฒนศึกษา 200 ม.1 ต.ไร่เก่า อนุบาล – ป.6 สช. 132 
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          4.4.2 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กและแหล่งกำรเรียนรู้ในชุมชน  สังกัดเทศบาลต าบลไร่เก่า จ านวน    2     แห่ง 

ตารางที่ 1.11  ข้อมูลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ล ำดับ
ที ่

ชื่อศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ที่ตั้ง 
จ ำนวนเด็ก

(คน) 
ผู้ดูแลเด็ก

(คน) 
สัดส่วน 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสามร้อยยอด 114 ม.8 ต.ไร่เก่า 120 4 30 : 1 

2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาลเจ็ดยอด ม.1 ต.ไร่เก่า 91 4 22.75 : 1 
 
     4.4.3 แหล่งกำรเรียนรู้ของชุมชน  ในเขตเทศบาลจ านวน     5     แห่ง 

ตารางที่ 1.12 ข้อมูลแหล่งการเรียนรู้ของชุมชน 
 

ล ำดับ
ที ่

ประเภทแหล่งกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน
(แห่ง) 

ที่ตั้ง 

1 ห้องสมุดประชาชน 1 ศูนย์การศึกษานอกระบบฯ (วัดสามร้อยยอด) 

2 ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน 3 
ชุมชนสายกลาง ชุมชนห้วยขมิ้น และห้องสมุด
ศูนย์การศึกษานอกระบบ (วัดสามร้อยยอด) 

3 พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน 1 พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านวัดสามร้อยยอด 
 
4.5 วัฒนธรรม และประเพณี  
 ประเพณี วัฒนธรรมที่ส าคัญในเขตเทศบาล มีดังนี้  

ด้านประเพณีและวัฒนธรรม 

1. ประเพณีวันสงกรานต์ จัดในเดือนเมษายนของทุกปี ณ วัดสามร้อยยอด ต.ไร่เก่า  
        กิจกรรมที่ส าคัญ  คือ การรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ การตรวจสุขภาพให้แก่ผู้สูงอายุ  

2. ประเพณีไทยทรงด า จัดในเดือนเมษายนของทุกปี ณ โรงเรียนบ้านตาลเจ็ดยอด ต.ไร่เก่า 
       กิจกรรมที่ส าคัญ  คือ การออกร้าน การพบปะสังสรรค์ การร าวงของชาวไทยทรงด า 

3. ประเพณีลอยกระทง จัดในเดือนพฤศจิกายนของทุกปี ณ วัดศาลาลัย ต.ศาลาลัย 
       กิจกรรมที่ส าคัญ  คือ การจัดขบวนแห่และประกวดกระทง ประกวดหนูน้อยนพมาศ การแสดง 
การละเล่น 

4. เทศกาลถือศีลกินเจ จัดกิจกรรมในเดือน ต.ค. – พ.ย. ของทุกปี ณ มูลนิธิสว่างเมธีธรรมสถาน 
       กิจกรรมที่ส าคัญ  คือ การถือศีลและรับประทานอาหารเจ  
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ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ตารางที่ 1.13 ข้อมูลแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ล ำดับ
ที ่

ประเภท สถำนที่ตั้ง ผลดีต่อชุมชน 

 
1. 
2. 
3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
7 
. 
8. 
 

9. 
 

ด้านการเกษตร   
ด้านการผลิตปุ๋ยน้ าชีวภาพ 
ด้านการต่อกิ่ง เพาะพันธุ์ต้นไม้ 
ด้านเกษตรกรดีเด่น 
ด้านการประมง 
การจับปลา 
 
การท าอุปกรณ์จับปลาจากไม้ไผ่ 
ด้านแพทย์แผนไทย 
การกวาดยาเด็ก 
การต้มยาแผนโบราณ,ปัดเป่า 
ด้านแพทย์แผนไทย 
การนวดแผนโบราณ 
 
การท าคลอดแบบโบราณ 

 
 

ม.3 ต.ไร่เก่า 
ม.5 ต.ศาลาลัย 
ม.8 ต.ไร่เก่า 

 
ม.4 ต.ศาลาลัย 
ม.2 ต.ไร่เก่า 

ม.4 ต.ศาลาลัย 
 

ม.5 บ้านห้วยขมิ้น 
ม.5 ตลาดไร่เก่า 

 
ม.2 ต.ไร่เก่า 

 
ม.2 ต.ไร่เก่า 

 
 

ใช้วัสดุในชุมชนผลิต,ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม 
เกษตรกรมีพันธุ์พืชคุณภาพและราคาถูก 
ให้ค าปรึกษาด้านการเกษตร 
 
เพ่ิมรายได้ให้กับคนในชุมชน 
 
มีอุปกรณ์จับปลาราคาถูก 
 
ดูแลรักษาเด็กในชุมชน 
ช่วยเหลือประชาชนในการเจ็บป่วย
เบื้องต้น 
ช่วยเหลือประชาชนในการบรรเทาอาการ
เจ็บปวด ปวดเมื่อย 
ช่วยเหลือประชาชนในเบื้องต้น 

 
4.6 กำรสำธำรณสุข 
 - ข้อมูลสถำนบริกำรสำธำรณสุขในเขตเทศบำล 

1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไร่เก่า        . 
2) ศูนย์บริการสาธารณสุข   จ านวน    8    แห่ง  ได้แก่ มบ.ตาลเจ็ดยอด, มบ.สามร้อยยอด,   . 
 มบ.ไร่เก่า, มบ.ห้วยขมิ้น, มบ.บ้านไร่เจริญ, มบ.ศาลาลัย, มบ.หนองน้ ากลัด, มบ.หนองไพรวัลย์          
3) คลินิกเอกชน จ านวน      2     แห่ง  ได้แก่     คลินิกวิรวรรณ  และ  คลนิิกพัชรินทร์            
4) ร้านขายยา จ านวน      8    แห่ง  ได้แก่  ร้านวัฒนากรเภสัช,ร้านอภิรดีฟาร์มาซีสามร้อยยอด, 
ร้านบ้วน อัน ตึ้ง, ร้านสมุนไพรบุญมี, ร้านบ้านยา, ร้านวสันต์เภสัช, ร้านสันติฟาร์มาซี  และร้านสามร้อย
ยอดเภสัช     
                                                                                          

- ข้อมูลโรคระบำดที่เกิดขึ้นเป็นประจ ำในพื้นที่ 

1)            โรคไข้เลือดออก             ระบาดช่วงเดือน   พฤษภาคม     ถึงเดือน    สิงหาคม    . 
การเตรียมการป้องกัน     1. โครงการรณรงค์ควบคุมโรคไข้เลือดออก                                   .   

2)  2)          โรคไข้หวัดใหญ่              ระบาดช่วงเดือน      ตุลาคม      ถึงเดือน    ธันวาคมการ
เตรียมการป้องกัน   การเตรียมเวชภัณฑ์ป้องกันควบคุมโรคให้เพียงพอส าหรับสถานบริการ       .
สาธารณสุขในพ้ืนที่ และซักซ้อมแผนเตรียมความพร้อมรับมือการระบาดของไข้หวัดใหญ่               . 

 



 

3) 17 

1617717717;; 

16  โรคอุจจาระร่วมหรืออาหารเป็นพิษ  ระบาดช่วงเดือน      มกราคม      ถึงเดือน   พฤษภาคม   . 
การเตรียมการป้องกัน  1. โครงการสุขาภิบาลอาหาร  2. โครงการตรวจตลาด - แผงลอยอาหาร      . 
3. อบรมให้ความรู้กับผู้ประกอบการร้านอาหาร แม่บ้าน และประชาชนทั่วไป                            . 

4.7 สถำนที่นันทนำกำรและพักผ่อน 
 - ลำนกีฬำเอนกประสงค์  จ านวน       1        แห่ง 
  ที่ตั้ง .........ม.3...ต.ไร่เก่า.............................................................. .................................................. 
  ขนาดพ้ืนที่ .........625..ตารางเมตร.........ชุมชนรับผิดชอบ.………ตลาดไร่เก่า.........…….….…………. 
 - สนำมฟุตบอล   จ านวน       1         แห่ง 
  ที่ตั้ง ..................ม.8...ต.ไร่เก่า.......................................................................................................  
  ขนาดพ้ืนที่ ........225..ตารางเมตร..........ชุมชนรับผิดชอบ.………สายกลาง……………………………... 
 - สนำมบำสเก็ตบอล  จ านวน       1        แห่ง 
  ที่ตั้ง ................ม.5 ต.ไร่เก่า ....................................................... ................................................... 
 ขนาดพ้ืนที่ ...........613.11  เมตร..........ชุมชนรับผิดชอบ.………ตลาดไร่ใหม่…………….………...…… 
 - สนำมตะกร้อ    จ านวน       2         แห่ง 
  ที่ตั้ง .............. (1)... ม.1 ต.ไรเ่ก่า ................................................................................. ................. 
 ขนาดพ้ืนที่ ...........162 ตารางเมตร.............ชุมชนรับผิดชอบ.………บ้านตาลเจ็ดยอด…………….… 
 ที่ตั้ง.................(2)... ม.8 ต.ไร่เก่า ................................................................................……………… 
 ขนาดพ้ืนที่ ...........162 ตารางเมตร.............ชุมชนรับผิดชอบ.………สายกลาง...........…………….…. 
 - สนำมเด็กเล่น   จ านวน        2        แห่ง 
  ที่ตั้ง .................(1)... ม.3 ต.ไร่เก่า ............................................................................... ................. 
  ขนาดพ้ืนที่ ...........180..ตารางเมตร..........ชุมชนรับผิดชอบ.…………บ้านตาลเจ็ดยอด………………. 
  ที่ตั้ง .................(2)... ม.5 ต.ไร่เก่า .....( หน้าโรงเรียนสามร้อยยอดบุญรักษ์อุทิศ ) ....................... 
  ขนาดพ้ืนที่ .......... 180..ตารางเมตร.........ชุมชนรับผิดชอบ.…………บ้านห้วยขมิ้น………………..…. 

 
 

- ลำนที่ตั้งเครื่องออกก ำลังกำย   จ านวน 11 แห่ง ดังนี้  
(1) ลานอเนกประสงค์ข้างส านักงานเทศบาลต าบลไร่เก่า ม.3 ต.ไร่เก่า 
(2) คันคลองชลประทาน 30 ซ้าย ม.3 ต.ไร่เก่า 
(3) สนามโรงเรียนบ้านตาลเจ็ดยอด ม.1 ต.ไร่เก่า 
(4) สระน้ าชุมชนบ้านศาลาลัย  ม.4 ต.ศาลาลัย 
(5) ริมถนนเทศบาลซอย 14 ม.1 ต.ไร่เก่า  
(6) ลานตากข้าวบ้านกระทุ่มโพรง ม.1 ต.ไร่เก่า 
(7) ข้างศาลาเอนกประสงค์ชุมชนวัดศาลาลัย 
(8) ริมถนนเลียบทางรถไฟชุมชนห้วยขมิ้น ม.5 ต.ไร่เก่า  
(9) ริมถนนทางเข้าหมู่บ้านศรัญญา ม.5 ต.ไร่เก่า 
(10) ข้างศาลาเอนกประสงค์ชุมชนบ้านสามร้อยยอด ม.2 ต.ไร่เก่า  
(11) ข้างศาลากลางหมู่บ้าน ม.8 ต.ไร่เก่า  
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 4.8 ด้ำนควำมปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 
   ข้อมูลด้ำนกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 

1) เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานดับเพลิง จ านวน       12      คน           
- ข้าราชการ  จ านวน        2      คน  
- ลูกจ้างประจ า จ านวน        3      คน  
- พนักงานจ้าง         จ านวน        7      คน  

  2)   อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน       138        คน  
           3)  การฝึกซ้อมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน       1      ครั้ง/ปีที่ผ่านมา 
           4)  รถยนต์ดับเพลิง จ านวน       2      คัน  
           5)  รถยนต์บรรทุกน้ า จ านวน       2      คัน           
           6)  รถยนต์กู้ภัย  จ านวน       1      คัน      
  7)  เครื่องดับเพลงชนิดหาบหาม  จ านวน  ........1....... เครื่อง 
  8)  ป้อมยามภายในชุมชน  จ านวน ........1...........แห่ง 

       9) จ านวนการเกิดเพลิงไหม้           28            ครั้ง/ปีที่ผ่านมา 

4.9 ด้ำนสวสัดิกำรและกำรสงเครำะห์ผูด้้อยโอกำส 
 ผู้สูงอายุ 
 1) จ านวนผู้สูงอายุในเขตเทศบาลที่ขึ้นบัญชีขอรับเบี้ยยังชีพ  รวมทั้งสิ้น     1,036    ราย 
 2) จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพ       1,000    ราย  งบประมาณ      7,821,600     บาท/ปี 
 ผู้พิการ 
 1) จ านวนผู้พิการในเขตเทศบาลที่ขึ้นบัญชีขอรับเบี้ยยังชีพ  รวมทั้งสิ้น      142    ราย 
 2) จ านวนผู้พิการที่ได้รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพ       124     ราย  งบประมาณ        744,000      บาท/ปี 
 ผู้ป่วยเอดส์ 
 1) จ านวนผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาลที่ขึ้นบัญชีขอรับเบี้ยยังชีพ  รวมทั้งสิ้น      19     ราย 
 2) จ านวนผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับการจัดสรรเบี้ยยังชีพ        19      ราย  งบประมาณ     114,000     บาท/ปี 
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4.10  ข้อมูลกำรรวมกลุ่มหรือชมรมของประชำชน 

ตารางที ่1.14  ข้อมูลการรวมกลุ่ม 
 

 
 

5. ด้ำนสิ่งแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ 
5.1 แหล่งน้ ำดื่ม - น้ ำใช้ 

 -   สระน้ าสาธารณะ จ านวน      6      แห่ง    
 -   ล าห้วย   จ านวน      2      แห่ง 
 -   คลองส่งน้ า   จ านวน      3      แห่ง 

5.2 ขยะ  
- ปริมาณขยะ             7            ตัน/วัน  
- ขยะที่เก็บขนได้        168          ลบ.หลา/วัน 
- ขยะที่ก าจัดได้          126          ลบ.หลา/วัน 
- วิธีก าจัดขยะ    √  กองบนพื้น      กองบนพ้ืนแล้วเผา    √  ฝังกลบอย่างถูกสุขลักษณะ 
            หมักท าปุ๋ย      เผาในเตาเผาขยะ      อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................. 

 - พ้ืนที่ก าจัดขยะ            39          ไร่  ตั้งอยู่ที ่       หมู่บ้านหนองเป่าปี่         . 
  ระยะห่างจากเทศบาล         20       กม. 
 - สภาพการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ก าจัดขยะ  : เทศบาลจัดซื้อเอง 
 - พ้ืนที่ส ารองที่เตรียมไว้ส าหรับก าจัดขยะ           -          ไร่  ตั้งอยู่ที่................................................ 
  ระยะห่างจากเทศบาล          -           กม. 

- ถังรองรับขยะมูลฝอย        1,200       ใบ 
- พนักงานขับรถ  เก็บ  ขน  และกวาดขยะมูลฝอย  จ านวน       19     คน 
- รถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอย  จ านวน     3    คัน  สามารถใช้การได้ 

ล ำดับ ชื่อกลุ่ม จ ำนวนกลุ่ม ล ำดับ ชื่อกลุ่ม จ ำนวนกลุ่ม 
1 กลุ่มกรรมการชุมชน 10 12 กลุ่มประเพณีศาสนา 6 
2 กลุ่มแม่บ้าน 3 13 กลุ่มแพทย์แผนไทย/นวดแผนไทย 2 
3 กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข 10 14 กลุ่มแปรรูปอาหาร - 
4 กลุ่มผู้สูงอายุ 1 15 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 1 
5 กลุ่มเยาวชน 5 16 กลุ่มหัตกรรมพ้ืนบ้าน 3 
6 กลุ่มจักสาน 3 17 กลุ่มเพาะเห็ด 1 
7 กลุ่มลูกเสือชาวบ้าน 4 18 กลุ่มเลี้ยงสัตว์ 10 
8 กลุ่มต ารวจชุมชน 5 19 กลุ่มเพาะต้นไม้ - 
9 กลุ่มออมทรัพย์ 7 20 กลุ่มให้ความรู้ส่งเสริมอาชีพ 2 
10 กลุ่มฌาปนกิจ 5 21 อ่ืน ๆ ระบุ............................ - 
11 กลุ่มสภากาแฟ 1    
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ตารางที ่1.15  ข้อมูลรถบรรทุกขยะ  
 

คันที ่ หมำยเลขทะเบียน ลักษณะ 
ขนำดควำมจุ 
(ลบ.หลำ) 

อำยุกำรใช้งำน 
(ปี) 

1 81 – 0501 ปข แบบเปิดข้างเทท้ายด้วยไฮโดรลิค 12 ลบ.หลา 12 ป ี

2 81 – 0450 ปข แบบเปิดข้างเทท้ายด้วยไฮโดรลิค 10 ลบ.หลา 17 ป ี

3 81 – 4161 ปข แบบเปิดหลังเทท้ายด้วยไฮโดรลิค 14 ลบ.หลา  4 ป ี
 

5.3 กำรจัดกำรน้ ำเสีย 
 ในเขตเทศบาลยังไม่มีระบบการบ าบัดน้ าเสีย การระบายน้ าเสียจากอาคารบ้านเรือนส่วนใหญ่ระบายน้ า
ลงสู่ล ารางและท่อระบายน้ าของเทศบาลซึ่งส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมในชุมชนเป็นอย่างมาก ปริมาณน้ า
เสียในชุมชน ประมาณ 10 ลบ.ม. ต่อวัน 
  

 5.4 พื้นที่น้ ำท่วมขัง 
- พ้ืนที่น้ าท่วมถึง  คิดเป็นร้อยละ      42.31          ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
- ระยะเวลาเฉลี่ยที่น้ าท่วมขังนานที่สุด      3      วัน  ประมาณช่วงเดือน    ต.ต. - ธ.ค.           . 
- มีเครื่องสูบน้ าจ านวน       -        เครื่อง 

   5.5 กำรระบำยน้ ำ 

ตารางที่ 1.16  ข้อมูลการระบายน้ า 

กำรระบำยน้ ำ 

ชุมขน
ตลำด
ไร่ใหม่ 
(สำย) 

ชุมชน
ตลำด
ไร่เก่ำ 
(สำย) 

ชุมชน
สำย
กลำง 
(สำย) 

ชุมชน
ห้วย
ขมิ้น 
(สำย) 

ชุมชน
บ้ำนสำม
ร้อยยอด 
(สำย) 

ชุมชน
กระทุ่ม
โพรง 
(สำย) 

ชุมชน 
ศำลเจ้ำ 

ปุ่นเท่ำกง 
(สำย) 

ชุมชน 
บ้ำนตำล
เจ็ดยอด 
(สำย) 

ชุมชน
บ้ำน
ศำลำ
ลัย 

ชุมชน
วัด

ศำลำ
ลัย 

1 . จ าน วน ถน น ที่ มี
ราง/ร่องระบายน้ า 2 
ด้านถนน 

2 2 - - - 1 - - - - 

2 . จ าน วน ถน น ที่ มี
ราง/ร่อ งระบายน้ า
ด้านเดียว 

3 4 1 5 5 2 - 1 1 1 

3. ถนนที่ไม่มีราง/ร่อง
ระบายน้ า 

19 12 6 10 3 10 7 17 18 9 
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6. ด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
 เทศบาลต าบลไร่เก่าเป็นเทศบาลขนาดกลาง ประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาลจ านวน 12 คน และทีม
ผู้บริหารประกอบด้วย นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คน เลขานุการนายกเทศมนตรี จ านวน 1 
คน และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน โดยได้รับการรับรองให้ด ารงต าแหน่งจากคณะกรรมการการ
เลือกตั้งเมื่อวันที่  4 พฤษภาคม พ.ศ.2554  

6.1 อ ำนำจหน้ำที่ของเทศบำล 
เทศบาลต าบลไร่เก่า มีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติถือเป็นหน้าที่บังคับตามมาตรา 50  แห่ง

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ดังนี้ 
1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
2. ให้มีการบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 
3. รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจัดขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฎิกูล 
4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5. ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
7. หน้าที่อื่นๆ ซึ่งมีค าสั่งกระทรวงมหาดไทยหรือกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
นอกจากนี้ เทศบาลต าบลไร่ เก่ายั งอาจท าบางกิจกรรมที่ ก าหนดไว้ในมาตรา51แห่ ง

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 ได้อีกคือ  
                1. จัดให้มีน้ าสะอาดหรือน้ าประปา 

 2. จัดให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
 3. จัดให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 

   4. จัดให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
 5. บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
 6. จัดให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทักษ์รักษาคนไข้ 

   7. จัดให้มีและบ ารุงรักษาการไฟฟ้าหรือแสงสว่าง 
 8. จัดให้มีและบ ารุงรักษาการระบายน้ า 

   9. ประกอบการเทศพาณิชย์ 
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6.2 สถิติอัตรำก ำลังและโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 
สถิติอัตรำก ำลังของพนักงำนและพนักงำนจ้ำง 

ตารางที่ 1.17 อัตราก าลังของพนักงานและพนักงานจ้าง 
 

ส่วนรำชกำร 

จ ำนวนอัตรำก ำลัง 

พนักงำน
เทศบำล 

ลูกจ้ำง 
ประจ ำ 

พนักงำน
จ้ำงตำม
ภำรกิจ 

พนักงำน
จ้ำงท่ัวไป 

พนักงำน
จ้ำงเหมำ 

รวม 

ส านักปลัด 12 4 5 12 - 33 

กองคลัง 5 2 4 1 - 12 

กองช่าง 5 - - 3 - 8 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

1 - 5 12 - 18 

กองการศึกษา 13 - 8 7 - 28 

รวม 36 6 22 35 - 99 

 
 
 



 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 
๑. งานตรวจสอบภายใน 

ส ำนักปลัดเทศบำล 
(นักบริหำรงำนทั่วไป ๗) 

 

๑. ส านักปลัดเทศบาล 
๑.๑ ฝ่ายอ านวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป 6) 
       ๑) งานธุรการ 
       ๒) งานการเจ้าหน้าที่ 
       ๓) งานประชาสัมพันธ์ 
       4) งานพัฒนาชุมชน     
       5)  งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 
       6)  งานงบประมาณ    
๑.๒ ฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป 6) 
        1) งานทะเบียนราษฎร 
        2) งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
        3) งานนิติการ 
        4) งานธุรการ  
 
 

กองคลัง 
(นักบริหำรงำนกำรคลัง ๗) 

 

๑. ฝ่ำยบริหำรงำนคลัง 
(นักบริหำรงำนกำรคลัง 
๖) 
    ๑) งานธุรการ 
    ๒) งานการเงินและ 
บัญชี 
    ๓) งานพัสดุและ   
ทรัพย์สิน 
    4) งานระเบียบการ   
คลัง 
    5) งานสถิติการคลัง 

๒. ฝ่ำยพัฒนำรำยได้ 
     ๑) งานผลประโยชน์
และกิจการพาณิชย์ 
    2) งานพัฒนารายได้ 
    3) งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

กองช่ำง 
(นักบริหำรงำนช่ำง ๗) 

 

๑ ฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่าง 6) 
        ๑) งานจัดสถานที่
และการไฟฟ้าสาธารณะ 
        ๒) งานสาธารณูป 
โภค 
        3) งานสวน 
สาธารณะ 
        4) งานออกแบบ
และควบคุมอาคาร 
๒ ฝ่ายแบบแผนและ
ก่อสร้าง 

1) งานธุรการ 
2) งานผังเมือง 
3) งานวิศวกรรม 
4) งานสถาปัตย 

กรรม 
 

 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ๗) 

 

๑. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ๖) 
    ๑) งานธุรการ 
    ๒) งานสุขาภิบาลและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
     3) งานวางแผนสาธารณสุข 
     4) งานรักษาความสะอาด 

๒. ฝ่ายบริการสาธารณสุข 
๑) งานป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อ 
๒) งานเผยแพร่และฝึกอบรม 
๓) งานส่งเสริมสุขภาพ 
๔) งานสัตวแพทย์ 

กองกำรศึกษำ 
(นักบริหำรกำรศึกษำ ๗) 

 

๑. ฝ่ำยบริหำรกำรศึกษำ 
    ๑) งานธุรการ 
    ๒) งานการศึกษา 
    ๓) งานโรงเรียน 
     4) งานกิจการนักเรียน 
     5) งานการเจ้าหน้าที่     
๒. ฝ่ำยส่งเสริมกำรศึกษำศำสนำ 
และวัฒนธรรม 

๑) งานกีฬาและสันทนาการ 
๒) งานกิจกรรมเด็กและ

เยาวชน 
๓) งานกิจการศาสนา 
๔) งานส่งเสริม ประเพณี

ศิลปะวัฒนธรรม 
 

ปลัดเทศบำล 
(นักบริหำรงำนเทศบำล ๘) 

โครงสร้างเทศบาลต าบลไร่เก่า 
23 
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6.3 สถำนะกำรเงินกำรคลังของเทศบำล 

งบประมำณ 
งบรำยรับ-รำยจ่ำยตำมปีงบประมำณ 2554   (ตั้งแต่ 1 ตุลำคม 2554  – วันที่ 30 กันยำยน 2555) 

ข้อมูลด้ำนกำรเงินกำรคลัง  ปีงบประมาณ     2555     . 

- รายรับจริง     63,831,704.51    บาท   รายจ่ายจริง    59,957,054.77     บาท  

 1.ประเภทรำยรับ 
 

รำยกำร ประมำณกำร รำยรับจริง 

ก.   รำยได้   

      - ภาษีอากร 1,311,000.00 1,380,508.80 

      - ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และค่าใบอนุญาต 459,000.00 473,303.40 

      - รายได้จากทรัพย์สิน 530,000.00 992,557.28 

      - รายได้เบ็ดเตล็ด 90,000.00 783,071.00 

      - รัฐบาลจัดสรรให ้ 23,610,000.00 29,711,920.73 

      - เงินอุดหนุนทั่วไป 24,000,000.00 16,597,319.00 

      - เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ - 13,893,024.30 

รวม 50,000,000.00 63,831,704.51 
 

2.ประเภทรำยจ่ำย 
 

รำยกำร ประมำณกำร รำยรับจริง 

ก.   รำยจ่ำย   

      - เงินเดือน และค่าจ้างประจ า 1,739,574.00 9,898,723.35 

      - ค่าจ้างชั่วคราว 8,817,594.00 12,086,732.00 

      - ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ 5,756,250.00 6,479,302.00 

      - ค่าสาธารณูปโภค 14,824,410.00 13,903,655.17 

      - เงินอุดหนุน 542,000.00 474,317.91 

      - รายจ่ายงบกลาง 2,908,000.00 2,734,045.77 

      - ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 15,412,172.00 14,380,268.57 

รวม 50,000,000.00 59,957,054.77 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผลกำรพัฒนำเทศบำล 

ในปีที่ผ่ำนมำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สว่นที่ 3  สรุปผลการพฒันาเทศบาลในปีที่ผ่านมา 
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3.1 สรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ  
     จากการประเมินภาพรวมการพัฒนาเทศบาลในรอบปีที่ผ่านมา ท าให้สามารถวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง  
โอกาสและอุปสรรค ในการพัฒนาเทศบาลได้ดังนี้ 

กำรวิเครำะห์ศักยภำพเพ่ือกำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลไร่เก่ำ (Swot analysis) 

 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน (Inside  Out) 
      จุดแข็ง  

1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เครือข่ายคมนาคมที่เข้าถึงง่าย สามารถติดต่อเชื่อมโยงกับพ้ืนที่ 
อ่ืน ๆ ได้ 

2.  มีแหล่งท่องเที่ยวทางด้านวัฒนธรรมในพื้นท่ี เช่น วัดสามร้อยยอด วัดตาลเจ็ดยอด หมู่บ้าน
ไทยทรงด า  

3. มีแหล่งผลิตสินค้าเกษตร เช่น มะม่วง สับปะรด ข้าว และมีการจัดงานเพ่ือสนับสนุนสินค้า
เกษตรในพ้ืนที่  

4. มีเครือข่ายคณะกรรมการชุมชน อาสาสมัครสาธารณสุข ในการประสานงานและด าเนินการ
เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน  

5. เป็นเส้นทางผ่านที่ส าคัญในการเดินทางไปสู่แหล่งท่องเที่ยวใกล้เคียง ได้แก่ ทุ่งสามร้อยยอด 
บึงบัวสามร้อยยอด  
 

จุดอ่อน  
1. การคมนาคมขนส่งมีไม่หลากหลาย เช่น การคมนาคมทางน้ า สนามบินพาณิชย์  
2. องค์กรภาคการเกษตรขาดความเข้มแข็ง และการรวมกลุ่ม 
3. ขาดแคลนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  
4. สถานบริการด้านสาธารณสุขยังไม่เพียงพอกับจ านวนประชากร 
5. มีแนวโน้มการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพ่ิมข้ึน  
6. ขาดระบบฐานข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
7. การขยายตัวของเมืองเป็นไปอย่างไร้ทิศทาง 
8. ค่านิยมและพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนเปลี่ยนไปในทางที่ไม่เหมาะสม  
9. ขาดการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่  

 

 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก (Outside In) 
   โอกำส  

1. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมเส้นทางรถไฟทางคู่ ซึ่งในพ้ืนที่มีทางรถไฟพาดผ่าน 
2. จังหวัดมีโอกาสขยายการผลิตสินค้า และการตลาดกับประเทศต่าง ๆ เพ่ิมมากข้ึน  
3. รัฐบาลให้ความส าคัญกับการพัฒนาสังคมและสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง 

ให้กับชุมชน  
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4. นโยบายรัฐบาลสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่
ประชากรทุกกลุ่ม  

5. รัฐบาลมีนโยบายในการเปิดด่านสิงขรเป็นจุดผ่านแดนถาวร ก่อให้เกิดประโยชน์ด้าน
เศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัด  

6. การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) ท าให้เพ่ิมโอกาสด้านการท่องเที่ยว การขยายตลาดสินค้า 
 

อุปสรรค 
1. นโยบายรัฐบาลในการช่วยเหลือสินค้าเกษตรที่ราคาตกต่ า ยังไม่สามารถแก้ปัญหารายได้

หรือหนี้สินเกษตรกรได้  
2. ปัญหาจากภัยธรรมชาติและภัยจากสารเคมี เช่นปัญหาศัตรูพืช สารเคมีตกค้าง ส่งผลต่อ

มาตรฐานสินค้าเกษตร  
3. ปัญหาราคาเชื้อเพลิงส่งผลให้ต้นทุนการผลิตสินค้าและบริการเพิ่มสูงขึ้น  
4. การเปลี่ยนแปลงทางสังคม ท าให้ครอบครัวขาดการดูแลเอาใจใส่กันและกัน  
5. สื่อต่าง ๆ มีผลต่อพฤติกรรมทางลบของประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน  
6. ปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจในต่างประเทศส่งผลกระทบต่อการส่งออกผลิตภัณฑ์ของจังหวัด  

 

3.2 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
จากยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลไร่เก่า พ.ศ. 2555 - 2559 เทศบาลด าเนินการตามแผน

ยุทธศาสตร์โดยมีแผนพัฒนาสามปี (2555 - 2557) เป็นแผนรองรับ โดยสรุปภาพรวมผลการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้านดังนี้  

 

ล ำดับ
ที ่

ยุทธศำสตร์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
จ ำนวน
โครงกำร
ในแผน 

จ ำนวน 
โครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 
ร้อยละ 

จ ำนวน
งบประมำณใน

แผน 

จ ำนวน
งบประมำณ 
ที่ด ำเนินกำร 

ร้อยละ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 20 18 90.00 11,753,105 6,628,345.77 56.40 

2. การพัฒนาคน สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

71 33 46.48 15,455,000 8,341952.33 53.98 

3. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 2 22.22 770,000 196,000.00 25.45 

4. การพัฒนาด้านการเมือง การ
บริหารและการบริการ
ประชาชน 

16 9 56.25 2,665,000 1,552,885.00 58.27 

5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
การเกษตรและการท่องเที่ยว 

9 4 44.44 630,000 79,840.00 12.67 

6. การพัฒนาองค์กร 31 15 48.39 73,213,000 6,760,252.00 9.23 

รวม 156 81 51.92 104,486,105 23,559,275.10 22.55 
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3.3 กำรประเมินประสทิธิผลของแผนพัฒนำในเชิงคุณภำพ 
 จากการด าเนินงานตามแผนพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เมื่อพิจารณาจากจ านวนโครงการที่
ปรากฏในแผนพัฒนาและจ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการจริงในเชิงปริมาณ คิดเป็นร้อยละ   51.92   ของ
โครงการทั้งหมด ซึ่งยังด าเนินการได้เกินครึ่งหนึ่งของโครงการที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนา แยกตามยุทธศาสตร์
การพัฒนาเทศบาล ดังนี้ 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนระบบโครงสร้ำงพื้นฐำน 
          ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เทศบาลด าเนินการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได้แก่ การ
ก่อสร้างถนน การก่อสร้างรางระบายน้ าและท่อระบายน้ า การขยายเขตไฟฟ้าและประปา รวมทั้งสิ้น  18   
โครงการ เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 6,628,345.77 บาท โดยโครงการส่วนใหญ่เป็นโครงการที่ได้จากการออก
ประชุมประชาคมเพ่ือรับฟังปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  

            การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เทศบาลมุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์กับประชาชนในพ้ืนที่อย่าง
แท้จริง โดยการเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมที่ส าคัญในเขตเทศบาลและปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ช ารุดเสียหายให้
สามารถใช้งานได้และสามารถรองรับการขยายตัวของเมืองและอัตราการเพ่ิมจ านวนของประชากรในอนาคต 
การปรับปรุงระบบการระบายน้ าเพื่อแก้ปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่ การขยายเขตไฟฟ้าและประปา ซึ่งสามารถอ านวย
ความสะดวกและบรรเทาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในเขตเทศบาลได้ระดับหนึ่ง 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต 

      เทศบาลต าบลไร่เก่าตระหนักและเห็นความส าคัญในการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
โดยเป็นอีกหนึ่งภารกิจที่เทศบาลมุ่งเน้นที่จะด าเนินการ เทศบาลได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตเป็น 1 ใน 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล โดยมีแนวทางการพัฒนาเทศบาล จ านวน   10   แนว
ทางการพัฒนาครอบคลุมภารกิจด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

  2.1 การส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนไดร้ับการศึกษาขัน้พืน้ฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

       เทศบาลต าบลไร่เก่าให้การสนับสนุนงบประมาณด้านการสนับสนุนการเรียนการสอนให้กับโรงเรียนใน
เขตเทศบาล ซึ่งในปี พ.ศ. 2555 เทศบาลต าบลไร่เก่าได้สนับสนุนงบประมาณในการจัดการศึกษาพร้อมทั้งจัด
กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติร่วมกับโรงเรียนในเขตเทศบาล การจัดท าโครงการค่ายเยาวชนต่าง ๆ  

ทั้งนี้ เทศบาลได้ด าเนินการสนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม) ให้แก่โรงเรียนในเขตเทศบาล จ านวน 4 
โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์ฯ ดังนี้  

(1) โรงเรียนบ้านศาลาลัย        เป็นเงิน    376,740    บาท 
 (2) โรงเรียนบ้านไร่เก่า           เป็นเงิน    240,240    บาท 
 (3) โรงเรียนบ้านสามร้อยยอด (บุณยรักษ์อุทิศ)       เป็นเงิน    564,000    บาท 
 (4) โรงเรียนเทศบาล 1 บ้านตาลเจ็ดยอด     เป็นเงิน    453,180    บาท 
 (5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสามร้อยยอด     เป็นเงิน    235,200    บาท 
 (6) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 1 บ้านตาลเจ็ดยอด    เป็นเงิน    176,400    บาท 

 ซึ่งได้ด าเนินการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับนักเรียนได้ดื่มนมอย่างต่อเนื่อง และเทศบาลด าเนินการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน โดยเทศบาลได้มอบงบประมาณอาหารกลางวันให้แต่ละโรงเรียนไปด าเนินการเอง ดังนี้  
 
 



28 
 
 

(1) โรงเรียนบ้านศาลาลัย         เป็นเงิน    538,200   บาท 
 (2) โรงเรียนบ้านไร่เก่า            เป็นเงิน    343,200   บาท 
 (3) โรงเรียนบ้านสามร้อยยอด (บุณยรักษ์อุทิศ)          เป็นเงิน    806,000   บาท 

            2.2 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและสันทนาการเพื่อเป็นพื้นฐานในการมีสุขภาพที่ดี 

            เทศบาลส่งเสริมการมีสุขภาพที่ดีของประชาชนโดยจัดให้มีการเต้นแอโรบิคเป็นประจ าทุกวัน เวลา 
18.30 น. เป็นต้นไป ณ ลานออกก าลังกายข้างส านักงานเทศบาลต าบลไร่เก่า 

            เทศบาลส่งเสริมการกีฬาด้วยการปรับปรุงและก่อสร้างสนามกีฬา/ลานกีฬาต่าง ๆ ในชุมชนพร้อมทั้ง
จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ เช่น การแข่งขันกีฬาท้องถิ่น การแข่งขันกีฬานักเรียน ใช้งบประมาณ
ทั้งสิ้น 250,000 บาท การจัดซื้อเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้งให้กับชุมชน การส่งเสริมทักษะกีฬาว่ายน้ า โดย
ก่อให้เกิดประโยชน์กับเยาวชนและประชาชนทั่วไปในการพัฒนาความสามารถทางด้านกีฬา ศิลปะ และการ
พัฒนาสภาวะทางอารมณ์และจิตใจ  

          2.3 ส่งเสริมสวัสดิการและให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 

          เทศบาลมุ่งส่งเสริมและให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาลด้วยการสนับสนุนเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ และเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ โดยสามารถบรรเทาความเดือดร้อนและช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาสให้มีรายได้ในการด ารงชีพได้ในเบื้องต้น 

          2.4 สร้างระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน เพื่อคุ้มครองสุขภาพประชาชน 

         เทศบาลออกให้บริการประชาชนโดยการออกบริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า การจัดตั้งกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลไร่เก่า การจัดตั้งศูนย์สาธารณสุขมูลฐานในชุมชน  รวมทั้งการจัดอบรม
อาสาสมัครสาธารณสุขเพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพและความรู้ในการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขเบื้องต้น 

         2.5 ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 

   ในปีที่ผ่านมาเทศบาลด าเนินโครงการเพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม ดังนี้  

            - การจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง งบประมาณ 250,000 บาท  
           - การจัดงานประเพณีสงกรานต์ งบประมาณ 120,000 บาท                
  - การจัดงานประเพณีไทยทรงด า งบประมาณ 100,000 บาท 
  - การจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา งบประมาณ 60,000 บาท 
  - การจัดโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติในวันมาฆบูชา งบประมาณ 100,000 บาท 
          การด าเนินโครงการดังกล่าวก่อให้เกิดประโยชน์และคุณค่าต่อการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีของท้องถิ่น
ตลอดจนเป็นการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมและปลูกฝังความรู้สึกรักและหวงแหนต่อวัฒนธรรม  อันควรแก่
การอนุรักษ ์
           2.6 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

          เทศบาลด าเนินโครงการเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยจัดกิจกรรมให้กับเยาวชนในโครงการ
อบรมเยาวชนรักศิลปะต้านยาเสพติด ซึ่งมีเยาวชนในเขตเทศบาลเข้าร่วมโครงการแข่งขันวาดภาพศิลปะอัน
ก่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านอารมณ์และจิตใจของเยาวชนได้ดีทางหนึ่ง นอกจากนี้เทศบาลยังให้การสนับสนุน
หน่วยงาน/ชุมชนในการป้องกันปัญหายาเสพติด และมีการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งการ
ด าเนินโครงการดังกล่าวเทศบาลมุ่งเสริมสร้างให้สังคมและชุมชนมีความเข้มแข็ง ปลอดจากยาเสพติด 
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2.7 พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร 

          เทศบาลได้ด าเนินการติดตั้งระบบเสียงไร้สายในเขตเทศบาล พร้อมเปิดให้บริการอินเตอร์เน็ตต าบลทุก
วัน ณ ส านักงานเทศบาลต าบลไร่เก่า เพ่ือให้ประชาชนได้รับความรู้และข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญ รวมถึงการจัดซื้อ
หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน เพ่ือจัดวางไว้ ณ ที่กลางซึ่งเป็นสถานที่พบปะของคนในชุมชน  

       3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
         ปีงบประมาณท่ีผ่านมาเทศบาลด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาล ดังนี้ 
           - ด าเนินการปลูกต้นไม้และปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะกลางถนนเพชรเกษมและริมถนนสาย
ต่างๆ ในเขตเทศบาล พ้ืนที่สาธารณะหมู่ที่ 1 ต าบลไร่เก่า ตามโครงการปลูกต้นไม้ตามแนวพระราชเสาวนีย์  

- ด าเนินการปรับปรุงบ่อขยะให้ได้มาตรฐานตามระบบสุขาภิบาล งบประมาณ 200,000 บาท 
ซึ่งการด าเนินโครงการดังกล่าวก่อให้เกิดสภาพภูมิทัศน์ที่สวยงามและการบริหารจัดการขยะมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

         4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประสิทธิภำพด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
          ปีงบประมาณที่ผ่านมา เทศบาลด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพด้านการเมืองการ
บริหารโดยด าเนินโครงการเพ่ือส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน การส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาล ดังนี้  

- การจัดประชาคมท้องถิ่น  
  - การออกหน่วยบริการประชาชนเคลื่อนที่  
  - การอบรมให้ความรู้และทบทวนการจัดท าแผนชุมชน 

โดยสามารถสร้างความรู้ความเข้าใจในภารกิจของเทศบาลให้กับประชาชน และอ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชนในงานทะเบียนราษฎร์ งานช่าง และการเสียภาษีนอกสถานที่ นอกจากนี้ยังมีการจัดเวทีรับฟัง
ปัญหาและข้อเสนอแนะการพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนได้แสดงออกด้วย 

 

        5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจชุมชน กำรเกษตร และกำรท่องเที่ยว 
ในปีที่ผ่านมา เทศบาลด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอุตสาหกรรมการเกษตรและการ

ท่องเที่ยว โดยการสนับสนุนการจัดงานมะม่วงและของดีอ าเภอสามร้อยยอด การเข้าร่วมโครงการสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวในงาน “ท่องเที่ยวประจวบคีรีขันธ์ มหัศจรรย์เมืองสามอ่าว”  

          การด าเนินโครงการต่าง ๆ ในปีที่ผ่านมา เทศบาลมุ่งเน้นให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลทั้ง 5 ด้าน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และนโยบายของ
รัฐบาล โดยภารกิจดังกล่าวของเทศบาล ก่อให้เกิดการพัฒนาในชุมชนและสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาลเป็นส าคัญภายใต้อ านาจหน้าที่ตามระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496   
 

 6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กร 
   ในปีที่ผ่านมาเทศบาลด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร โดยการปรับปรุงพัฒนาสถานที่

ท างาน การก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาลแห่งใหม่ การส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมตามสายงานที่ปฏิบัติ การให้
ทุนการศึกษาส าหรับบุคลากรในการพัฒนาความรู้เพ่ือให้มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น การปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ที่จ าเป็น
ในการปฏิบัติงาน ซึ่งในการพัฒนาทั้งสถานที่ ปฏิบัติงาน บุคลากร และเครื่องมือ เครื่องใช้ที่จ าเป็นนั้น จะส่งผลให้
งานบริการประชาชนมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วในการบริการ  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
ยุทธศำสตร์หรือแนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 4  ยุทธศำสตรแ์ละแนวทำงกำรพฒันำ 
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4.1 วิสัยทัศน์กำรพัฒนำเทศบำล 
“เป็นเทศบาลน่าอยู่ด้วยสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วม  

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างพอเพียงและยั่งยืน” 
 

4.2 พันธกิจกำรพัฒนำเทศบำล 
  เทศบาลต าบลไร่เก่าก าหนดพันธกิจ คือสิ่งที่เทศบาลจะด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาน าไปสู่วิสัยทัศน์ 

หรือความต้องการที่จะเป็นในอนาคต ดังนี้ 
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

 2. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพทั้งในระบบและนอกระบบ 
 3. สร้างเสริมสุขภาวะของประชาชนและปรับปรุงพัฒนางานสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพ 

4. ป้องกัน บรรเทาสาธารณภัย และรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
5. ฟ้ืนฟู ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงสภาพสมบูรณ์  
6. ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
7. ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
8. เร่งสร้างและพัฒนาสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน 

           9. สร้างแหล่งอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
 

4.3 เป้ำหมำยที่ตอ้งกำรพัฒนำ 
 จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลไร่เก่า ที่จะด าเนินการให้สอดคล้องและบรรลุถึงพันธกิจที่วาง
ไว้ มีดังนี้ 
 1. ด าเนินการให้ทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาลมีไฟฟ้าและประปาใช้ทุกครัวเรือน 
 2. ด าเนินการให้ทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาลมีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก และเชื่อมโยง ครอบคลุมทุกชุมชน 
 3. ด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพทั้งในระบบและนอกระบบ 
 4. ด าเนินการให้ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี  

5. ด าเนินการให้ผู้ด้อยโอกาสในสังคมได้รับการดูแล 
 6. ด าเนินการให้ประเพณี วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นคงอยู่สืบไป 
         7. ด าเนินการให้ชุมชนมีความสงบเรียบร้อย ปลอดภัย                                              
 8. ด าเนินการให้ชุมชนในเขตเทศบาลเป็นชุมชนสะอาด ปราศจากมลพิษ   
 9. ด าเนินการให้ประชาชนได้รับความสะดวก และพึงพอใจต่อการบริหาร การบริการของภาครัฐ  

 10. ด าเนินการให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง เกิดการรวมกลุ่มอย่างยั่งยืน 
         11. ด าเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน   
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4.4  ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำเทศบำล  
เทศบาลต าบลไร่เก่าก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาในช่วงระยะเวลา 5 ปี คือ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 

2557 – 2561 ไว้ดังนี้  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 6 ด้ำน ประกอบด้วย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม และคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการบริการประชาชน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การเกษตร และการท่องเที่ยว 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
 

แนวทำงกำรพัฒนำที่รองรับกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
1.1  ปรับปรุง ติดตั้งและขยายเขตไฟฟ้า ประปา ในเขตเทศบาล 
1.2  ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงทุกชุมชน 
1.3  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบการระบายน้ า 
1.4  พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร อุปโภค บริโภค และการป้องกันปัญหาน้ าท่วม 
1.5  พัฒนาและปรับปรุงระบบการจราจร 

1.6  พัฒนาและส่งเสริมการจัดท าผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ  
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคมและคุณภาพชีวิต 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
2.2  ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนทั้งในด้านข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยีและกฎหมายต่างๆ 
2.3  เสริมสร้างการมีหลักคุณธรรมและจริยธรรมให้กับประชาชน 
2.4  ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชนในการดูแลสุขภาพด้วยตนเอง 
2.5  เฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อในเขตพ้ืนที่ 
2.6  ส่งเสริมและพัฒนาการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 
2.7  ส่งเสริมให้ประชาชนเล่นกีฬา ออกก าลังกายและมีกิจกรรมสันทนาการเพ่ือสร้างสุข 
      ภาวะที่ดี 

    2.8  จัดกิจกรรมและสวัสดิการให้ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
    2.9  สืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
    2.10 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ส่งเสริมการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
3.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่    
      ประชาชน 
3.2  พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล 
3.3  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการขยะและน้ าเสียในชุมชน 
 

  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการบริการประชาชน 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
4.1  ประชาสัมพันธ์และส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรม การบริหาร และการ
พัฒนาของ เทศบาล 
4.2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
4.3  ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านการเมือง การปกครองและการพัฒนาท้องถิ่น 

 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน การเกษตร และการท่องเที่ยว 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
5.1  ส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชน 
5.2  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีศักยภาพ 
5.3  สนับสนุนและส่งเสริมความรู้ทางการเกษตรและวิถีเกษตรแบบยั่งยืน 
5.4  ประชาสัมพันธ์และพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีศักยภาพในการเพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
  6.1  ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการท างาน 
  6.2  ปรับปรุง จัดหา และพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 

6.3  พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ และการเงินการคลังให้มีประสิทธิภาพ 
6.4  ปรับปรุงและเก็บรวบรวมฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาให้เป็นระบบ 
6.5  ปรับปรุงและพัฒนางานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
 

 

4.4.1 กำรก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำเทศบำลต ำบลไร่เก่ำ 
การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล เป็นการวางแผนเชิงกลยุทธ์ที่มองถึงเป้าหมายที่ต้องการใน

อนาคต โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานการวิเคราะห์และการประเมินสภาวะแวดล้อมขององค์กรทั้งภายในและภายนอก  รวมทั้ง
ยึดหลักแนวคิดการพัฒนาที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับนโยนบายและทิศทางการพัฒนาในระดับต่าง ๆ ตั้งแต่
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 – 2559) นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนา
กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ นโยบายผู้บริหารเทศบาล และปัญหาความต้องการของชุมชนในเขตเทศบาล เพ่ือยกระดับขีด
ความสามารถขององค์กรในการบริหารราชการท้องถิ่น ควบคู่กับการสร้างสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยทิศทางการพัฒนาในระดับต่าง ๆ ที่สัมพันธ์กับกรอบแนวคิดในการวางแผนพัฒนาเทศบาลต าบลไร่เก่า ที่ส าคัญมี
ดังนี้  
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 1. แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 11  (พ.ศ.2555 - 2559) 
 

 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการ 

เปลี่ยนแปลง” 
 

 พันธกิจ 
1) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความม่ันคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครอง

ทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่
โปร่งใส เป็นธรรม 

2) พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการด ารงชีวิตอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็งสามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับ
การเปลี่ยนแปลง 

3) พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ความคิด
สร้างสรรค์ และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการ
บริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

4) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง 
  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  

  1) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม  
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  

        3) ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
  4) ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
  5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม  
   6) ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 

2.  นโยบำยรัฐบำล 
 รัฐบาลได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ส าคัญ โดยแบ่งการด าเนินงานเป็น 2 ระยะ คือ 
ระยะเร่งด่วนที่จะด าเนินการในปีแรก และระยะเวลาการบริหารราชการ 4 ปีของรัฐบาล เพ่ือให้มีการพัฒนา
อย่างมีคุณภาพ สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังต่อไปนี้  

  นโยบำยเร่งด่วนที่จะด ำเนินกำรในปีแรก 

1) สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิไปไตย 

2) ก าหนดให้การแก่ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ” 

3) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง 

4)  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการและเร่งรัดการขยายพ้ืนที่ชลประทาน 
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5) เร่งน าสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พ้ืนที่จังหวัด 

                        ชายแดนภาคใต้  

6) เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและนานาประเทศ  

7) แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อและ
ราคาน้ ามั่นเชื้อเพลิง  

8) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มก าลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและ
ความเขมแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค  

9) ปรับลด ภาษีเงินได้นิติบุคคล 

10)  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งทุน 

11)  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน 

12)  เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ  

13) สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และ
การผลิตสินค้าในท้องถิ่น  

14)  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ  

15)  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน 

16)  เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่มีประชาชนมีส่วนร่วม 

นโยบำยที่จะด ำเนินกำรในช่วงระยะ 4 ปี  

 นโยบำยควำมม่ันคงแห่งรัฐ 

1) เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ 

3) พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ 

4) พัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมแห่งชาติ  

5) เร่งด าเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนี
เข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน  

                         นโยบำยเศรษฐกิจ 

1) นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 

2) นโยบายสร้างรายได้ 

3) นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ 

4) นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพ่ือขนส่งมวลชน และการบริหาร
จัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ 

5) นโยบายพลังงาน 

6) นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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                         นโยบำยสังคมและคุณภำพชีวิต 

1) นโยบายการศึกษา 

2) นโยบายแรงงาน 

3) นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน 

4) นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

5) นโยบายความม่ันคงของชีวิตและสังคม 

                 นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

1) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 

2) อนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

3) ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ  

4) สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในการใช้ประโยชน์ที่ดินและ
ทรัพยากรธรรมชาติส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตส านึกทางด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5)  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

6) สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจาก
การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  

7) พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

                          นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม   

1) เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมท่ีอยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้ 

2) เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์  นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของประเทศ  

3) สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและ
เอกชน 

4) จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง  

5) ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ  

                           นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ  

1) เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน 

2) สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน 

3) เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาตใินองค์การระหว่าง
ประเทศ 

4) กระชับ ความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่ม
ประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทส าคัญของโลก  
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5) สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศ พร้อมทั้งส่งเสริม
ภาพลักษณ์ที่ดีและความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศก าลังพัฒนา 

6) ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและ
การเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย  

7) สนับสนุนการทูตเพ่ือประชาชน  

8) ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค  

9) ประสานการด าเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ 

10)  ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุลลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ 

                            นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี  

1) ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 

2) กฎหมายและการยุติธรรม 

       3)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสรับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการสื่อสารมวลชน 
และสื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม 

 

3.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำคกลำง 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2551 เห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค

โดยมีทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 : (เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม) 
ดังนี้  

   1)  พัฒนาเป็นศูนย์กลางการค้า การขนส่ง การบริการ โดยศึกษาระบบขนส่ง และโลจิสติกส์ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบโครงข่ายบริการพ้ืนฐานได้มาตรฐาน  

   2)  พัฒนาเป็นศูนย์วิจัยและพัฒนา ทั้งด้านประมง และพืช อาทิ การศึกษาวิจัย การจัดตั้งศูนย์
ประมงครบวงจร และอุตสาหกรรมต่อเนื่องในจังหวัดสมุทรสาคร การวิจัยพัฒนาการแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรและสัตว์น้ า เพ่ือเพ่ิมความหลากลายและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สูงขึ้น 

   3)  สนับสนุนการศึกษาเพ่ือขยายการก่อสร้างท่าเรือน้ าลึกที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และ
การศึกษาเส้นทางการค้า กับสหภาพพม่าบริเวณ อ าเภอบางสะพาน และปกเปี๊ยน (พม่า)  

   4)  ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการโดยเฉพาะอุตสาหกรรมเหล็กและอุตสาหกรรมต่อเนื่องสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการใช้และพัฒนาพ้ืนที่ร่วมกันระหว่างผู้ประกอบการและชุมชนเพ่ือลด
ปัญหาความขัดแย้ง พร้อมทั้งก าหนดมาตรการป้องกันบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง และเร่งรัดการแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง  

   5)  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ และสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวเชื่อมโยงในกลุ่ม
จังหวัด และนอกลุ่มจังหวัด เชื่อมโยงสหภาพพม่า และฝั่งอ่าวไทย ตะวันออก- ตะวันตก พร้อมทั้งจัดระเบียบ
ธุรกิจการให้บริการให้ได้มาตรฐาน และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวเพ่ือสร้างความ
มั่นใจแก่ผู้ลงทุนและนักท่องเที่ยว 
 

4. ทิศทำงกำรพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนล่ำง กลุ่ม 2  
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม) ได้

ก าหนดแนวทางการพัฒนาพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด ดังนี้  
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วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด “เป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปสินค้าประมง เกษตร และเหล็ก เป็น
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และเป็นเส้นทางคมนาคมที่ส าคัญสู่ภาคใต้ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่ดีและยั่งยืน ” 
ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ 

(1) การพัฒนากลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปสินค้า ประมง เกษตรและเหล็ก 
(2) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และสุขภาพ 
(3) พัฒนาสภาพแวดล้อมชายฝั่งและสิ่งแวดล้อมเมืองที่ดี 
(4) พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 

 

5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด 
  วิสัยทัศน์กำรพัฒนำจังหวัด  

“เป็นเมืองท่องเที่ยวที่ทรงคุณค่า สับปะรด มะพร้าวที่หนึ่งของโลก สังคมแห่งมิตรไมตรี”  
 

ประเด็นยุทธศำสตร์ 
(1) เสริมสร้างความโดดเด่นด้านการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานเอกลักษณ์ของจังหวัด 
(2) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการผลิตและแปรรูปสับปะรด มะพร้าว 

                                    และสินค้าเกษตรสู่ตลาดโลก 
(3) เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย   
(4) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่    
    สมดุล 
(5) เสริมสร้างระบบสนับสนุนการบริหารเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน ที่สร้างสรรค์เข้า   
    สู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
 

6.  กรอบยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

“เป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยว น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน ประชาชนมีคุณภาพ 
ชีวิตที่ดี  มีส่วนร่วมในการบริหารงาน น าไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน” 

 

พันธกิจ 
1) พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและสร้างเครือข่ายการพัฒนา

ทุกภาคส่วน 
2) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความทันสมัย เพ่ือการบริหารงานและ

บริการประชาชน  
3) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยเชื่อมโยงการค้า การลงทุน การบริการและการ

ท่องเที่ยวให้เข้มแข็งและแข่งขันได้  
4) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา ศาสนา

ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณี  
5) พัฒนาโครงสร้างข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบการบริการสาธารณะและ

ระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพ 
6) ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในทางการเมืองและการพัฒนาท้องถิ่นทุก

ขัน้ตอน 
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8) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มี
สมดุลและเกิดประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน  

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ประกอบด้วย 6 ด้ำน ดังนี้  

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 

             (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
        (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 

                (4) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                   (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ     
              (6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ าและสาธารณูปโภค 
 

7.  นโยบำยผู้บริหำรเทศบำล 
  (1)  ด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

เพ่ือการด าเนินนโยบายการก่อสร้างเก่ียวกับงานโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการ 
สาธารณะด้วยความสะดวกสบายมากขึ้นอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

(1.1) ให้มีน้ าสะอาดหรือการประปา 
(1.2) ก่อสร้างและปรับปรุงถนน  ทางเข้า  ทางระบายน้ า 
(1.3) ขยายเขตไฟฟ้า/ติดตั้งแสงสว่างสาธารณะ 
(1.4) การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรให้สามารถรองรับการเพาะปลูกได้ตลอดปี 
(1.5) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(1.6) รักษาความสะอาดของถนน  หรือทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการก าจัดมูลฝอยและ

สิ่งปฎิกูล 
(1.7) การพัฒนาระบบความปลอดภัยด้านการจราจรในชุมชนให้เกิดประสิทธิภาพและลด

ความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 

(2) ด้ำนกำรเสริมสร้ำงเศรษฐกิจเพื่อชุมชน 
(2.1) ส่งเสริมอาชีพของประชาชนในด้านการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและแปรรูปสินค้า

ทางการเกษตร 
(2.2) พัฒนาอาชีพของประชาชนและกลุ่มอาชีพ 
(2.3) สร้างความตระหนักและรับผิดชอบระหว่างผลิตต่อผู้บริโภค 

(3) ด้ำนชุมชนเข้มแข็ง กำรพัฒนำคน และสังคมที่มีคุณภำพ 
(3.1)  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
(3.2)  การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
(3.3)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(3.4)  การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
(3.5)  ป้องกันปัญหาอาชญากรรม  สนับสนุนการต่อต้านยาเสพติด และระงับการเกิด

อัคคีภัยและภัยธรรมชาติอ่ืน ๆ ตามกรอบการด าเนินการในเรื่อง “เมืองน่าอยู่” 
(4) ด้ำนกำรพัฒนำสังคม  กำรศึกษำ  และวัฒนธรรม 

(4.1) ส่งเสริมการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยโดยการปรับปรุงพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลต าบลไร่เก่า 
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(4.2) ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนประถมศึกษา  ในเขตเทศบาลต าบลไร่เก่า  ให้มีคุณภาพที่
ดีมีมาตรฐาน รวมทั้งการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัยให้กับโรงเรียนในสังกัดเทศบาลส าหรับประชาชน 
นักเรียน  นักศึกษาได้เป็นแหล่งค้นหาความรู้ 

(4.3) ส่งเสริม  สนับสนุนการจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทางศาสนา  วันส าคัญของ
ประเทศ รวมทั้งวันส าคัญประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

(4.4) พัฒนาช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
(5) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

    (5.1) สร้างจิตส านึกและความตระหนักของประชาชนต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 

(5.2) สร้างจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนร่วมของผู้ประกอบการธุรกิจ 
 (5.3) ลดปริมาณขยะมูลฝอย  และการบ าบัดน้ าเสียในชุมชน 
(5.4) ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม 

(6) ด้ำนกำรสำธำรณสุข 
                   เพ่ือให้บริการด้านสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 

(6.1)  ประชาชนได้รับการบริการด้านส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง 
(6.2) ประชาชนได้รับการดูแลเอาใจใส่ด้านการป้องกันอันเก่ียวเนื่องกับสุขภาพและอนามัย 

 (7) ด้ำนกำรเมืองกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำบุคลำกร 
     เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกส่วนภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและสนับสนุนตาม 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี 
           (1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
          (2) ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์การให้มีขีดความสามารถในการ
พัฒนา 
                    (3) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการให้บริการของประชาชน 

     (4) การจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
(8) ภำรกิจหลัก ท่ีเป็นนโยบำยเร่งด่วน 

(1) ภารกิจการจัดการศึกษา  ยกระดับโรงเรียนเทศบาลให้เป็นที่ยอมรับในชุมชน 
(2) การป้องกันยาเสพติดและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
(3) การส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน 
(4) การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
(5) ส่งเสริมการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการสาธารณะ 
(6) ส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
(7) ส่งเสริมแนวทางการท างานตามหลักธรรมาภิบาล 
(8) ส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

 
 
 

 
 
 

 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ส่วนที่ 5 

บัญชีโครงกำรพัฒนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 6 
กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไป 

สู่กำรปฏิบัติ 
และกำรติดตำมประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สว่นที่ 6 กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสู่กำรปฏิบตัิและติดตำม 

                ประเมินผล 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาถือได้ว่าเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพการ

ด าเนินงานของเทศบาลในการจัดท าโครงการและกิจกรรม ซึ่งหากไม่มีระบบการติดตาม ประเมินผลย่อมส่งผลให้
เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายเพ่ิมสูงขึ้นกว่าที่ตั้งงบประมาณไว้  นอกจากนี้การติดตามและ
ประเมินผลยังสามารถบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการน าไปปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าการ
วางแผนพัฒนาประสบผลส าเร็จมากน้อยเพียงใดและสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) หรือไม ่
 

6.1 คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำเทศบำล  
       เทศบาลต าบลไร่เก่าด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดย
ประกอบด้วยคณะกรรมการฯ  ตามรายชื่อดังนี้ 

(1) นายจ าลอง  เผือกผุด   สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 
(2) นายโสพล  วัฒนากร   สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ 

  (3 นายสมยศ  บัวล้อม   สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  
  (4) นายสุรินทร์  เนียมศร   ผู้แทนประชาคม  กรรมการ 
  (5) นางวินัย   เผื่อนโชติ   ผู้แทนประชาคม  กรรมการ  
  (6) ท้องถิ่นอ าเภอสามร้อยยอด     กรรมการ 
  (7) ปลัดอ าเภอผู้ประสานงานต าบลไร่เก่า    กรรมการ 
  (8) ปลัดเทศบาลต าบลไร่เก่า     กรรมการ 
  (9) นางรัตนา  โทจอม   หัวหน้าส านักปลัด ฯ กรรมการ 
  (10) นายจรอ  โมกข์บุรุษ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  (11) นายหัสนัยน์  โพธิรัชต์  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
 

              โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
        (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

           (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

           (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามหน้าที่เห็นสมควร 
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6.2 วิธีกำรตดิตำมและประเมินผล 
        การวางระบบการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล เป็นไปในรูปแบบ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  โดยคณะกรรมการดังกล่าวมีหน้าที่ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและ
ประเมินผล  การด าเนินการติดตาม น าเสนอผลการพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลเพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลน าเสนอ
ต่อสภาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนทราบ  โดยใช้แบบรายงานการติดตามและประเมินผลตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท า
และแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
มี 

กำรด ำเนินงำน 
ไม่มี 

กำรด ำเนินงำน 

ส่วนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น                                                                       

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนา   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

  

ส่วนท่ี 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

10.มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์   

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรห์รือไม ่   
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2. แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น....................................................................... 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่  
   (1) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)     (2) ไตรมาสที่ 2(มกราคม – มีนาคม)      (3) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)         (4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
ส่วนที่ 2   ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำ 3 ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

ยุทธศำสตร์ 

ปีที่ 1.....………….. ปีที่ 2...........…….. ปีที่ 3..… ….…....... รวม 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน         
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม และ
คุณภาพชีวิต 

        

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร  
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

        

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารและการบริการประชาชน 

        

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ชุมชน การเกษตร และการท่องเที่ยว 

        

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร         
รวม         
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 4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 

ปีที่ 1……….. ปีที่ 2 ....………… ปีที่ 3..……........ รวม 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

        

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 
สังคม และคุณภาพชีวิต 

        

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหาร  จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

        

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหารและการ
บริการประชาชน 

        

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจชุมชน การเกษตร 
และการท่องเที่ยว 

        

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร  
 

       

รวม         
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 5. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี………..……… 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่เสร็จ 
จ ำนวนโครงกำรที่อยู่ใน

ระหว่ำงด ำเนินกำร 
จ ำนวนโครงกำรที่ยัง

ไม่ได้ด ำเนินกำร 
จ ำนวนโครงกำรที่มีกำร

ยกเลิก 
จ ำนวนโครงกำรที่มีกำร

เพ่ิมเติม 
จ ำนวนโครงกำร

ทั้งหมด 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

            

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 
สังคม และคุณภาพชีวิต 

            

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหาร  จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

            

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
และการบริการประชาชน 

            

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจชุมชน 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

            

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กร 

            

รวม             
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        6. การเบิกจ่ายงบประมาณปี…………..………… 

ยุทธศำสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

      

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 
สังคม และคุณภาพชีวิต 

      

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหาร  จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

      

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหารและการ
บริการประชาชน 

      

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจชุมชน การเกษตร 
และการท่องเที่ยว 

      

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
 

      

รวม       
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        7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี………..….. 
 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

 งบประมำณ 
 ที่เบิกจ่ำยไป 

 
 

 
    

 
 

  
   

 
  

   
 

 
  

   
 

 
 

       ส่วนที่ 4 ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 
        ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…................................................................... ............. 
        ................................................................................................................ ...............................................................................................................................................................  

        ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…................................................................... ............. 
        ................................................................................................................ .......................................................................................................................... ..................................... 
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             6.3 กำรก ำหนดระยะเวลำในกำรตดิตำมและประเมินผล 
              

ล ำดับที่ กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผล 

ต.ค. คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาล 
2 ด าเนินการติดตามและประเมินผลตามแบบรายงาน  

ข้อ 6.2 โดยก าหนดช่วงเวลาการติดตามดังนี้ 
- ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม – ธันวาคม)                        
- ไตรมาสที่ 2   (มกราคม – มีนาคม) 
- ไตรมาสที่ 3   (เมษายน – มิถุนายน)                      
- ไตรมาสที่ 4   (กรกฎาคม – กันยายน) 

ต.ค. – ก.ย. คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาล 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลต่อผู้บริหารเทศบาล  

ต.ค. คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาล 
4 ผู้บริหารเทศบาลเสนอผลการรายงานการติดตาม

และประเมินผลต่อสภาเทศบาลและคณะกรรมการ
พัฒนา 
เทศบาล 

พ.ย. ผู้บริหารเทศบาล 

5 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 

ธ.ค. ผู้บริหารเทศบาล 

 
                จากกรอบการวางรูปแบบการติดตามและประเมินผลข้างต้นแสดงให้เห็นว่าระบบการติดตามและ
ประเมินผลจะน าไปสู่การปรับปรุงและแก้ไขในเชิงการบริหารแผนพัฒนา เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างรอบคอบ การติดตามโครงการที่ได้รับเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนแนวทางการแก้ปัญหา อุปสรรคในการด าเนินงานพัฒนาเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 
 

 
 
 
 
 


