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รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย
ประจำปีงบประมาณ 2558
(เดือนตุลาคม 2557  – กันยายน 2558)
ของ
นายสุชาติ สุกิจปาณีนิจ
นายกเทศมนตรีตำบลไร่เก่า
ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลตำบลไร่เก่า
เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 
ณ ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลไร่เก่า

คำนำ 
  
ด้วยพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2552 บทที่ 2 ทวิ มาตรา 48 ทศ วรรค 5 และวรรค 6 บัญญัติให้นายกเทศมนตรีรายงานและแถลงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจำทุกปี  
  
ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2552 และเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชน ได้มีช่องทางในการรับทราบข้อมูลข่าวสารในการบริหารราชการ และผลการดำเนินงานของเทศบาลประจำปีงบประมาณ 2558 ในระยะที่ผ่านมา (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2557 – เดือนกันยายน 2558) ข้าพเจ้าจึงจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลตำบลไร่เก่า เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2554 ณ ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลไร่เก่า ขึ้น
  
ข้าพเจ้าในฐานะ นายกเทศมนตรีตำบลไร่เก่า ขอขอบคุณประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา พนักงานเทศบาลและลูกจ้างทุกท่านที่ได้สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการบริหารราชการด้วยดีตลอดมา 
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                                                                                        นายสุชาติ  สุกิจปาณีนิจ
                                                                                       นายกเทศมนตรีตำบลไร่เก่า
                                                                                       พฤศจิกายน 2558
สารบัญ 
  
รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ของนายสุชาติ    สุกิจปาณีนิจ นายกเทศมนตรีตำบลไร่เก่า ที่ได้แถลงไว้ ต่อสภาเทศบาลตำบลไร่เก่า 

- สรุปนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภา
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- ผลการปฏิบัติงานด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
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- ผลการปฏิบัติงานด้านการเสริมสร้างเศรษฐกิจชุมชน
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- ผลการปฏิบัติงานด้านชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคน และสังคมที่มีคุณภาพ       
5
- ผลการปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา และวัฒนธรรม             
 
6
- ผลการปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ         
7
  และสิ่งแวดล้อม
- ผลการปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข                                               

7
- ผลการปฏิบัติงานด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากร      
8
สรุปนโยบายการบริหารงาน
ของนายสุชาติ สุกิจปาณีนิจ
นายกเทศมนตรีตำบลไร่เก่า
ที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลไร่เก่า
ในการประชุมสภาครั้งแรก เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2554 

(1)  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
เพื่อการดำเนินนโยบายการก่อสร้างเกี่ยวกับงานโครงสร้างพื้นฐานเพื่อให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้วยความสะดวกสบายมากขึ้นอย่างทั่วถึงและเสมอภาค
(1.1) ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา
(1.2) ก่อสร้างและปรับปรุงถนน ทางเข้า ทางระบายน้ำ
(1.3) ขยายเขตไฟฟ้า/ติดตั้งแสงสว่างสาธารณะ
(1.4) การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้สามารถรองรับการเพาะปลูกได้ตลอดปี
(1.5) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน
(1.6) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการ กำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
(1.7) การพัฒนาระบบความปลอดภัยด้านการจราจรในชุมชนให้เกิดประสิทธิภาพและลดความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สิน
(2) ด้านการเสริมสร้างเศรษฐกิจเพื่อชุมชน
(2.1) ส่งเสริมอาชีพของประชาชนในด้านการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร
(2.2) พัฒนาอาชีพของประชาชนและกลุ่มอาชีพ
(2.3) สร้างความตระหนักและรับผิดชอบระหว่างผลิตต่อผู้บริโภค
(3) ด้านชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาคน และสังคมที่มีคุณภาพ
(3.1) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
(3.2) การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
(3.3) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
(3.4) การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ
(3.5) ป้องกันปัญหาอาชญากรรม สนับสนุนการต่อต้านยาเสพติด และระงับการเกิดอัคคีภัยและภัยธรรมชาติอื่นๆ ตามกรอบการดำเนินการในเรื่อง “เมืองน่าอยู่”

(4) ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา และวัฒนธรรม
(4.1)  ส่งเสริมการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยโดยการปรับปรุงพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ เทศบาลตำบลไร่เก่า
(4.2)  ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนประถมศึกษา ในเขตเทศบาลตำบลไร่เก่า ให้มีคุณภาพที่ดีมีมาตรฐาน รวมทั้งการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัยให้กับโรงเรียนในสังกัดเทศบาลสำหรับประชาชน นักเรียน  นักศึกษาได้เป็นแหล่งค้นหาความรู้
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(4.3)  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญทางศาสนา วันสำคัญของประเทศ รวมทั้งวันสำคัญประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น
(4.4)  พัฒนาช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน
(5) ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   (5.1)สร้างจิตสำนึกและความตระหนักของประชาชนต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
(5.2) สร้างจิตสำนึกและความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนร่วมของผู้ประกอบการธุรกิจ
(5.3) ลดปริมาณขยะมูลฝอย และการบำบัดน้ำเสียในชุมชน
   (5.4) ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม
(6) ด้านการสาธารณสุข
    
              เพื่อให้บริการด้านสาธารณสุขขั้นพื้นฐานแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง
(6.1) ประชาชนได้รับการบริการด้านส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง
(6.2) ประชาชนได้รับการดูแลเอาใจใส่ด้านการป้องกันอันเกี่ยวเนื่องกับสุขภาพและอนามัย
(7) ด้านการเมืองการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร
     เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกส่วนภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและสนับสนุนตามยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดี
    

     (7.1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา
   

     (7.2) ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์การให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา
    
               (7.3) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการให้บริการของประชาชน
     (7.4) การจัดระเบียบของชุมชนและสังคม
(8) ภารกิจหลัก ที่เป็นนโยบายเร่งด่วน
(8.1) ภารกิจการจัดการศึกษา ยกระดับโรงเรียนเทศบาลให้เป็นที่ยอมรับในชุมชน
(8.2) การป้องกันยาเสพติดและบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
(8.3) การส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน
(8.4) การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
(8.5) ส่งเสริมการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการสาธารณะ
(8.6) ส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
(8.7) ส่งเสริมแนวทางการทำงานตามหลักธรรมาภิบาล
(8.8) ส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
