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รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
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รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลไร่เก่า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
1. ความเสี่ยงการทุจริต กรณีการจัดเก็บภาษ ี
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การดำเนินการจัดเก็บเงินภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 1. มีการรับเงินค่าภาษีและค่าธรรมเนียมแต่ไม่ได้นำส่งเงินเพื่อฝาก

ธนาคาร 
2. รับเงินค่าภาษีจำนวนน้อยกว่าหรือมากกว่าที่ระเบียบกำหนด 
3. เจ้าหน้าที่เอื้อประโยชน์ให้ผู้มาเสียภาษีโดยคำนวณค่าภาษีน้อย
กว่าหลักเกณฑ์ 

ระดับของความเสี่ยง กลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำคำสั่งแบ่งงานมอบหมายหน้าที่อย่างชัดเจน 

2. จัดให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพ่ิมพูนทักษะความรู้ 
3. จ ัดกิจกรรม/เข้าร ่วมโครงการต่าง ๆ เพื ่อปลูกจิตสำนึกให้
เจ้าหน้าที ่
4. จัดให้มีช่องทางการร้องเรียน 
5. ประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริมความโปร่งใสในองค์กร 

ผลดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

1. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการออกคำสั่งการแบ่งงานและมอบหมาย
หน้าที่ให้แก่เจ้าหน้าที่  
2. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีแผนการพัฒนาบุคลากร  
3. จัดกิจกรรมจิตอาสาในวันสำคัญต่าง ๆ ในปี 2568 
4. เทศบาลตำบลไร่เก่าได้จัดให้มีช่องทางการร้องเรียนดังนี้ 
    4.1 เว็บไซด์หลักเทศบาล  
          - แจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
           - สายตรงนายก/ร้องเรียน 
   4.2 แบบฟอร์มรับคำร้อง งานประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 
5. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริม
ความโปร่งใสในองค์กร ดังนี้ 
  - ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
  - ประกาศมาตรการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียน การทุจริต 
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2. ความเสี่ยงการทุจริต กรณีรถยนต์ส่วนกลางของทางราชการ 
 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใช้รถยนต์ส่วนกลางของทางราชการ  

 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 1. เจ้าหน้าที่นำรถยนต์ส่วนกลางไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

2. เจ้าหน้าที่นำรถยนต์ไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ขออนุญาต
ผู้บังคับบัญชา 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. แต่งตั้งผู้มีอำนาจอนุญาตให้มีการใช้รถแต่ละส่วนราชการอย่าง

ชัดเจน 
2. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ควบคุมดูแลรักษารถยนต์แต่ละส่วนราชการ 
3. จัดกิจกรรมหรือโครงการอบรมเพ่ือปลูกจิตสำนึกให้แก่เจ้าหน้าที่ 
4. ประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริมความโปร่งใสในองค์กร 

ผลดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
 
 
 
 

1. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการออกคำสั ่งแต่งตั ้งพนักงานขับรถ
ส่วนกลาง ผู้ควบคุมดูแลรักษารถส่วนกลางและผู้มีอำนาจลงนาม
อนุญาตการใช้รถ  
2. จัดกิจกรรมจิตอาสาในวันสำคัญต่าง ๆ ในปี 2568 
3. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริม
ความโปร่งใสในองค์กร ดังนี้ 
    - ประกาศเจตนารมณ์การป ้องก ันและต ่อต ้านการท ุจริต
คอร์รัปชั่น 
  - ประกาศมาตรการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องร้องเรียน การทุจริต 
 

3. ความเสี่ยงการทุจริต กรณีการรับของขวัญและสินน้ำใจ 
 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การรับของขวัญและสินน้ำใจ 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เจ้าหน้าที่ประสงค์รับของขวัญหรือสินน้ำใจจากคู่สัญญาหรือผู้มา

ติดต่อราชการ 
 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริมความโปร่งใสในองค์กร 

2. กำหนดบทลงโทษให้ชัดเจนกรณีมีการแลกรับผลประโยชน์หรือรับ
สินน้ำใจ 

ผลดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
 

1. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริม
ความโปร่งใสในองค์กร ดังนี้ 
    - ประกาศเจตนารมณ์การป ้องก ันและต ่อต ้านการท ุจริต
คอร์รัปชั่น 
  - ประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที ่(No Gift Policy)  
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4. ความเสี่ยงการทุจริต กรณีการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเรียกรับผลประโยชน์จากกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 1. เจ ้าหน้าที่ม ีการเอื ้อประโยชน์ โดยการรับเง ินหรือให้ความ

ช่วยเหลือพวกพ้อง หรือมีการกีดกันเพื่อผลประโยชน์ 
2. การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ล่าช้า เกินกำหนด เวลาเพื่อเรียกรับ
ผลประโยชน์ 

ระดับของความเสี่ยง กลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดให้มีช่องทางการร้องเรียน 

2. จัดกิจกรรมหรือโครงการอบรมเพ่ือปลูกจิตสำนึกให้แก่เจ้าหน้าที่ 
3. ผู้บังคับบัญชากำกับดูแลอย่างใกล้ชิด 
4. ประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริมความโปร่งใสในองค์กร 
5. ให้มีการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ผลดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
 

1. เทศบาลตำบลไร่เก่าได้จัดให้มีช่องทางการร้องเรียนดังนี้ 
    1.1 เว็บไซด์หลักเทศบาล  
          - แจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
          - สายตรงนายก/ร้องเรียน 
    1.2 แบบฟอร์มรับคำร้อง งานประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 
2. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการประกาศมาตรการหรือนโยบายส่งเสริม
ความโปร่งใสในองค์กร ดังนี้ 
    - ประกาศเจตนารมณ์การป ้องก ันและต ่อต ้านการท ุจริต
คอร์รัปชั่น 
  - จัดกิจกรรมทำสัญลักษณ์ในการต่อต้านการทุจริต 
  - ประกาศมาตรการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- มีการประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 

ผู้รายงาน  
 
 
นางสาวทิพวรรณ เพชรสังวาลย์ 
ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 26 พฤศจิกายน 2568 
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รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

1. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการมอบหมายหน้าที่แต่ละส่วนราชการอย่างชัดเจน 

 

 

2. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการจัดทำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
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3. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการจัดกิจกรรม/เข้าร่วมโครงการต่าง ๆ เพื่อปลูกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่ 

 - กิจกรรมจิตอาสา 

 

 

4. เทศบาลตำบลไร่เก่าได้จัดช่องทางการร้องเรียน ดังนี้ 

 - กรอกแบบฟอร์มร้องเรียนร้องทุกข์ ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ชั้น 1 สำนักงานเทศบาลตำบลไร่เก่า 
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- ร้องเรียนผ่านที่เว็บไซด์ของเทศบาลตำบลไร่เก่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. เทศบาลมีการประกาศมาตรการหรือนโยบาย/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในองค์กร ดังนี้ 

- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

- 
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- ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) และการรายงานสรุปผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย 

 

 

6. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการแต่งตั้งพนักงานผู้ควบคุมรถ ผู้มีอำนาจลงนามอนุญาตใช้รถ 
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8. เทศบาลตำบลไร่เก่ามีการประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 


