


































ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง ประจำปีงบประมาณ 2568  
  เทศบาลตำบลไร่เก่า มีการรวบรวมสถิติการถือครองตำแหน่งอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 
ที่มีผลต่อการบริหารงานบุคคล ซึ่งจะเป็นเครื่องมือวิเคราะห์การพัฒนาบุคลากรในการพัฒนาตามหลักสูตรที่ กำหนด
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง โดยควรมีสัดส่วนในการพัฒนาให้เหมาะสม การคำนึงถึงหลักความอาวุโส ความจำเป็น
ที่จะนำไปใช้ประกอบเส้นทางความก้าวหน้า และพิจารณาถึงงบประมาณของเทศบาลตำบลไร่เก่า ดังนี้ 
 

ประเภทตำแหน่ง /ชื่อตำแหน่ง 
ในสายงาน 

ตามกรอบ
อัตรากำลัง 

กรอบตำแหน่ง 
ที่มีงบประมาณ 

การครองตำแหน่งประจำปี
งบประมาณ 2568 

หมายเหตุ 

มี ไม่มี 
1. ประเภทบริหารท้องถิ่น      
1.1 ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง) 
1 1 - 1  

2. ประเภทอำนวยการท้องถิ่น      
2.1 หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) 

1 1 1 -  

2.2 ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 

1 1 1 -  

2.3 ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานการช่าง ระดับกลาง) 

1 1 1 -  

2.4 ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ระดับกลาง 

1 1 1 -  

2.5 ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง) 

1 1 - 1  

2.6 ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 - 1  

2.7 ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาล 1 
บ้านตาลเจ็ดยอด 
(ผู้อำนวยการสถานศึกษา) 

1 1 1 -  

2.8 หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 1 -  

2.9 หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 1 -  

 
 



ประเภทตำแหน่ง /ชื่อตำแหน่ง 
ในสายงาน 

ตามกรอบ
อัตรากำลัง 

กรอบ
ตำแหน่ง 

ที่มี
งบประมาณ 

การครองตำแหน่งประจำปี
งบประมาณ 2568 

หมายเหตุ 

มี ไม่มี 

2. ประเภทอำนวยการท้องถิ่น      
2.10 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 1 -  

2.11 หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 - 1  

2.12 หัวหน้าฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานการช่าง ระดับต้น) 

1 1 - 1  

2.13 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น) 

1 1 - 1  

2.14 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 1 -  

2.15 หัวหน้าฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 1 -  

3. ประเภทวิชาการ      
3.1 นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) 4 4 3 1  
3.2 นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) 1 1 1 -  
3.3 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
(ปก./ชก.) 

1 1 1 -  

3.4 นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) 1 1 1 -  
3.5 นิติกร (ปก./ชก.) 1 1 1 -  
3.6 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.)  1 1 1 -  
3.7 นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) 2 2 2 -  
3.8 นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) 2 2 1 1  
3.9 วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) 1 1 - 1  
3.10 นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) 1 1 1 -  
3.11 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./
ชก.) 

1 1 - 1  

3.12 นักประชาสัมพันธ์  (ปก./ชก.) 1 1 - 1  
3.13 นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) 2 2 2 -  
3.14 นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./
ชก.) 

1 1 1 -  

3.15 คร ู 16 16 16 -  



ประเภทตำแหน่ง /ชื่อตำแหน่ง 
ในสายงาน 

ตามกรอบ
อัตรากำลัง 

กรอบตำแหน่ง 
ที่มี

งบประมาณ 

การครองตำแหน่ง
ประจำปีงบประมาณ 

2568 

หมายเหตุ 

มี ไม่มี 
4. ประเภททั่วไป      
4.1 เจ้าพนักงานธุรการ 6 6 5 1  
4.2 เจ้าพนักงานทะเบียน 1 1 1 -  
4.3 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

1 1 1 -  

4.4 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 -  
4.5 นายช่างโยธา 2 2 1 1  
4.6 นายช่างไฟฟ้า 1 1 1 -  
4.7 เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 1 - 1  
5. ลูกจ้างประจำ      
5.1 พนักงานขับเครื่องจักรกล 
ขนาดเบา (รถดับเพลิง) 

2 2 2 -  

5.2 พนักงานดับเพลิง 1 1 1 -  
6. พนักงานจ้างตามภารกิจ      
6.1 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ 14 14 12 2  
6.2 ผู้ชว่ยนักจัดการงานทั่วไป 1 1 1 -  
6.3 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานทะเบียน 1 1 1 -  
6.4 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 1 1 1 -  
6.5 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 2 2 2 -  
6.6 ผู้ชว่ยนักวิชาการศึกษา 1 1 1 -  
6.7 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 2 2 2 -  
6.8 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 -  
6.9 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานพัสดุ 2 2 2 -  
6.10 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 1 1 -  
6.11 ผูช้่วยนายช่างโยธา 1 1 1 -  
6.12 ผูช้่วยนายช่างเขียนแบบ 1 1 1 -  
6.13 ผูช้่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 1 -  
6.14 ผูช้่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 1 1 -  
6.15 บุคลากรสนับสนุนการสอน 1 1 1 -  
6.16 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 8 8 8 -  
6.17 ผูช้่วยครูผู้ช่วย 2 2 2 -  
6.18 ครูผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 3 3 3 -  

 



7. พนักงานจ้างท่ัวไป      
7.1 คนงาน 32 32 25 7  
7.2 นักการภารโรง 1 1 1 -  
7.3 ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 6 6 5 1  

 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 



 
 

 

 

 

 

 


